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1.6dz, dnia 6.09.2016 r.
Towarzystwo Inicjatyw Europejskich
ul. Zeromskiego 115
90-542 L.odz
ZAPYTANIE OFERTOWE Nr IX/ZAM/TIE/2016

Towarzystwo Inicjatyw Europejskich jako realizator Projektu: ,ZLOBEK AKADEMIA
MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!” realizowanego przez
Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,Projekt: Aktywnosc¢”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsigbiorstw w regionie, Dziatania X.1
Powrét na rynek pracy osob sprawujgcych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020,
zwraca sie z prosbg o ztozenie oferty na przeprowadzeniu doradztwa zawodowego dla
Uczestniczek ww. projektu, wykazujgcych cheé powrotu na rynek pracy po urodzeniu dziecka,
w okresie od wrze$nia 2016 do maja 2017 r, (64 godziny konsultacji).

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong
w ,Umowie Partnerstwa 2014-2020 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020” z dnia 10.04.2015 r. oraz na
podstawie zapiséw niniejszego zapytania ofertowego.

Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zaméwien Publicznych (Dz. U. z 2016 r, poz. 1020).

l. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest realizacja ustugi — doradztwo zawodowe dla uczestniczek
Projektu ,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO
PRACY!". Maksymalna liczba godzin (60 min) to 64 h konsultacji.

Wspdlny stownik zamoéwien (CPV):

85000000-9 Ustugi w zakresie zdrowia i opieki spotecznej,

85312320-8 Ustugi doradztwa llI.

a. Oferowany typ umowy : Umowa zlecenie — pierwszy miesiagc na okres probny z
mozliwoscig wydtuzenia umowy do dnia 31.05.2017r.

Il. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

Kryteria obligatoryjne:
Osoby fizyczne;
wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci psycholog - doradca zawodowy;
doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym;
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minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy jako doradca zawodowy;

przygotowanie (wyksztatcenie lub/i doswiadczenie praktyczne) do prowadzenia poradnictwa zawodowego;
merytoryczna oraz praktyczna wiedza z zakresu poradnictwa zawodowego;

znajomos¢ problematyki rynku pracy;

doswiadczenie w opracowywaniu IPD;

komunikatywnos¢; elastyczno$¢, dyspozycyjnosc;

wysoka kultura osobista.

Ponadto zamdwienie moze by¢ udzielone osobie, ktora:

1.

2.

nie jest i nie byla pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona;

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wyhika

z tytutu egzekucyjnego;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

osobie, ktérej tgczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spogjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym srodkow wtasnych beneficjenta i innych podmiotéw,
nie przekracza 276 godzin miesiecznie

odbedzie bezposrednig rozmowe (z wynikiem pozytywnym) z Zamawiajagcym w celu
potwierdzenia jej predyspozycji o ktérych mowa w rozdz. |l niniejszego Zapytania.

1. ZAKRES OBOWIAZKOW:

Do obowigzkow Wykonawcy naleze¢ bedzie:

1.

2.

3.

Doradcy zawodowemu w Projekcie zostang przydzielone przez Zamawiajgcego
maksymalnie 12 niepracujgcych uczestniczek Projektu.

W przypadku rezygnaciji z Projektu uczestniczki Projektu liczba uczestniczek Projektu, o
ktérej mowa w pkt. 1 moze ulec zmniejszeniu.

Doradca zawodowy bedzie pracowat z uczestniczkg Projektu od momentu rozpoczecia jego
uczestnictwa w Projekcie do momentu zakohczenia jej uczestnictwa w Projekcie, przy czym
okres uczestnictwa kazdej z oso6b jest indywidualnie dopasowany do jej potrzeb i
mozliwosci.

Do szczegotowych zadan doradcy w ramach Projektu bedzie nalezec:

a. prowadzenie konsultacji indywidualnych — diagnostycznych — przecietnie po 3 h
zegarowe/uczestniczke Projektu. W wyniku postepowania diagnostycznego doradca
zawodowy opracowuje diagnoze i Indywidualny Plan Dziatania.

b. przeprowadzenie konsultacji w formie indywidualnych spotkan z uczestniczkg Projektu
— przecietnie po 3h zegarowe/uczestniczke Projektu. Termin przeprowadzenia — do
ostatniego dnia udziatu Uczestniczki w Projekcie. Konsultacje poswiecone majg by¢ na
przygotowanie i wsparcie uczestniczki Projektu do dziatania na rynku pracy
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(dokumenty aplikacyjne, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej itd. w zaleznosci
od indywidualnych potrzeb kazdej z uczestniczki).

5. Doradca zawodowy bedzie miat obowigzek Scisle wspoipracowaé z zespotem

projektowym, w szczegdlnosci Koordynatorem Projektu,

6. Doradca zawodowy rozliczany bedzie za ilos¢ godzin przepracowanych z Uczestniczkami

7.

8.

9.

10.

V.

Projektu.

Dokfadne terminy i godziny doradztwa zawodowego ustalone zostang z Koordynatorem
Projektu na etapie podpisywania umowy.

Praca doradcy zawodowego bedzie poddana statemu monitoringowi przez Koordynatora
Projektu oraz ocenie Uczestniczek Projektu.

Przy wykonywaniu przedmiotu umowy odpowiedzialny jest za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a
takze za bezpieczenstwo powierzonych jegol/jej opiece uczestnikow zajeé.

Zachowanie tajemnicy stuzbowej oraz przestrzeganie ustawy o ochronie danych
osobowych zgodnie z Ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych.

ZAMAWIAJACY

Towarzystwo Inicjatyw Europejskich z siedzibg w t.odzi, ul. Zeromskiego 115, 90-542 t.6dz.

V.

TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Okres realizacji zamowienia od dnia podpisania umowy zlecenia na miesigczny okres
prébny z mozliwoscig wydituzenia do dnia 31.05.2017 r.

VI.

OFERTA POWINNA ZAWIERAC

1. Cene brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za godzine zegarowg zgodnie z

Zatgcznikiem nr 1 — Formularzem ofertowym wraz z oswiadczeniami kandydatki
/kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony witadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata jej zawieszona ani ograniczona, ze wypetnia obowigzek
alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat na niego natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad lub Oswiadczenie
kandydatki / kandydata, ze nie zostat natozony na niego obowigzek alimentacyjny oraz
ze nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine oraz
odwiadczenie, ze fgczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatah
finansowanych z innych ZzZrodet, w tym S$rodkéw wiasnych beneficjenta i innych
podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesigecznie.

Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego — zatgcznik nr 2;

Celem wykazania spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu Wykonawca
zobowigzany jest ztozy¢ wraz z oferta;:
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a) Oswiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego wyksztatcenia ( zatgcznik nr
3a) wraz z kserokopig poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem dokumentow
potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie okreslone w Rozdziale Il pkt. 1
niniejszego zapytania.;

b) Oswiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia w pracy jako
doradca zawodowy ( zatgcznik nr 3b) wraz z kserokopig poswiadczonych za
zgodnosc z oryginatem dokumentow potwierdzajgcych posiadanie ww.
doswiadczenia;

4. CV wraz z aktualnym zdjeciem oraz z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przestanym CV dla potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji
prowadzonym przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich, zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883”);

VII. KRYTERIA OCENY OFERTY

Zamawiajgcy dokona oceny i porownania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w
oparciu o nastepujgce kryteria:

1) kwota wynagrodzenia brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za 1 (stownie:
jedng) godzine (60 min) Swiadczenia zadan doradztwa zawodowego objetego
niniejszym zamowieniem — waga kryterium: 70% (max 70 pkt);

2) doswiadczenie w swiadczeniu zadan doradztwa zawodowego— waga
kryterium 30% (max 30 pkt);

1. Maksymalng ilos¢ punktéw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1
godzine (60 min) realizacji zadan doradztwa zawodowego objetego zamdwieniem”
otrzyma najtansza oferta wedtug wzoru ( Zatgcznik nr 1):

Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikow do dwoch miejsc po przecinku.

zaoferowana najnizsza cena ofertowa brutto
(w ofertach podlegajgcych ocenie)

—— X 70 pkt
cena ofertowa brutto ocenianej oferty P

2. W ramach kryterium ,doswiadczenie w Swiadczeniu zadan doradztwa zawodowego”
Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczby lat (12 kolejnych
miesiecy) doswiadczenia — ustalone na podstawie zatgczonego do oferty
oswiadczenia oferenta oraz kserokopii poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie ww. doswiadczenia. Oferent bedzie
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przyznawat punkty w ramach przedmiotowego kryterium wedtug nastepujgcego
schematu:

o do 2 lat doswiadczenia — 0 punktéw (kryterium dopuszczajgce)
o powyzej 2 lat do 5 lat doswiadczenia — 10 punktow;

e powyzej 5 lat do 8 lat doswiadczenia — 20 punktow;

e powyzej 8 lat — 30 punktdw.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doswiadczenia (Zatgcznik
nr 3b), ktére nastepnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajgcego na podstawie
dotgczonych do oferty dokumentéw.

3. Ocene koncowg oferty stanowi¢ bedzie liczba punktéw otrzymanych przez oferte
jako suma punktow z oceny kryterium 1 - 2. Oferta na realizacje zamdwienia moze
uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. Punkty liczone bedg z dokfadnoscig dwoch miejsc po
przecinku.

VIll.  TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA

Wykonawca zostanie zwigzany ofertg przez 30 dni (bieg terminu rozpoczyna sie wraz z
uptywem terminu sktadania oferty).

IX. TERMIN | ZASADY SKLADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 09.09.2016 r. do godz. 16:00 na adres:

Biuro Projektu ,,Zlobek AKADEMIA MALUSZKA — szansg dla kobiet w powrocie do
pracy!” Towarzystwo Inicjatyw Europejskich

ul. Zeromskiego 115, 90-542 L6dz lub e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

2. Dopuszcza sie droge korespondenciji elektronicznej (skan).

3. Oferta musi by¢ przygotowana na formularzu wg wzoru ,Formularz oferty” zatgczonego
do niniejszego zapytania.

4. Oferta powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim i zgodnie z wymogami
Zamawiajgcego zawartymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.

5. Wszystkie miejsca, w ktdrych Wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ parafowane
przez osobe/osoby podpisujgce oferte.

6. Oferta powinna by¢: Nazwg oferenta, posiadac¢ date sporzadzenia, zawiera¢ adres
siedziby oferenta, numer telefonu, numer PESEL, podpisana czytelnie przez osobe
upowazniong do reprezentowania wykonawcy. Zgodnie z formularzem ofertowym
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

7. Zamawiajgcy poprawia w tekscie oferty:
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a. oczywiste omyiki pisarskie,

b. oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

c. inne omyiki polegajgce na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw
zamowienia, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.
O poprawieniu omytek wymienionych w punkcie 8 Zamawiajgcy zawiadamia
Wykonawce w terminie bezzwtocznym.

8. Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajgcy oferte.

9. Do oferty nalezy dotgczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje oraz
doswiadczenie w przedmiotowym zakresie. Kopie dokumentoéw oferent poswiadcza za
zgodnosc¢ z oryginatem.

10. Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

11. Sktadac¢ oferty mogg Wykonawcy, ktorzy:

a) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,

b) posiadajg niezbedne kwalifikacje oraz doswiadczenie,

c) znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia,

12. W postepowaniu nie mogg bra¢ udziat oferenci ktérzy sg powigzani z Zamawiajgcym
osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe nalezy rozumiec
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegolnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiehAstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

13. W przypadku przedstawienia oferty niezgodnej z niniejszym zapytaniem ofertowym,
przedstawienia informacji nieprawdziwych lub nie spetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu Wykonawca zostanie odrzucony z niniejszego postepowania .

14. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc¢ kontroli spetnienia przez oferenta warunkéw
postepowania. Oferent ma obowigzek takg kontrole umozliwi¢ i wspoétpracowac przy
kontroli. W przypadku wykazania niezgodnosci wynikéw kontroli ze ztozonym
oswiadczeniem oferent moze zosta¢ wykluczony z postepowania na kazdym jego
etapie.
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15. W uzasadnionych przypadkach, szczegélnie gdy z analizy zatgczonych do oferty
oswiadczen i/lub dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez Wykonawce
warunku udziatu w postepowaniu - wiedzy i doswiadczenia wynikajg watpliwosci, ze
przedstawione w nich zamdwienie nie zostatlo wykonane lub zostato wykonane
nienalezycie, zamawiajgcy moze zwrdcic sie bezposrednio do wtasciwego podmiotu,
na rzecz ktérego ustugi byty lub miaty zosta¢ wykonane, o przedtozenie dodatkowych
informaciji lub dokumentéw bezposrednio Zamawiajgcemu.

16. W przypadku wykluczenia oferenta po utozeniu listy rankingowej procedura zostanie
powtdérzona od tego momentu. Postepowanie konczy sie z chwilg zawarcia umowy (zat.
nr 4) z wybranym oferentem.

17. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez podania
przyczyny na kazdym jego etapie.

X. KRYTERIA WYBORU OPFERTY

Wybdr najkorzystniejszej oferty dokonany zostanie na podstawie kryterium jakim sg :

- najnizsza cena (wartos¢ brutto wraz z kosztami pracodawcy wyrazona w PLN) za wykonanie
1 godziny ustugi kwota wynagrodzenia brutto $wiadczenia zadan doradztwa objetego
zamowieniem — waga kryterium: 70% (max 70 pkt);

- oraz doswiadczenie w $wiadczeniu zadan doradztwa zawodowego — waga kryterium 30%
(max 30 pkt);

Cena powinna zawierac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia.

Zamawiajgcy podpisze umowe (zatgcznik nr 4) z Wykonawcg, ktory przedtozy
najkorzystniejszg oferte wynikajacg z przyjetych kryteriow o ktérych mowa w rozdz. VIi
niniejszego zapytania o cene z zastrzezeniem zapisow rozdz. Ponadto warunkiem podpisania
umowy bedzie przeprowadzenie przez Zamawiajgcego bezposredniej rozmowy - z wynikiem
pozytywnym - z osobg ktéra bedzie swiadczyta ustuge w celu potwierdzenia jej predyspozycji
o ktorych mowa w rozdz. |l niniejszego Zapytania. O miejscu i terminie podpisania umowy
Zamawiajgcy powiadomi wybranego Wykonawce.

Xl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie opublikowana niezwtocznie na stronie
internetowej Zamawiajgcego oraz na Bazie Konkurencyjnosci Funduszy Europejskich
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov. Oferenci, ktérych oferta zostanie
wybrana zostang poinformowani za posrednictwem poczty lub drogg elektroniczng (mailem).

XIl. INFORMACJE DODATKOWE

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:
- zmiany lub odwotania niniejszego ogtoszenia,
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Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020
zmiany warunkéw lub terminéw prowadzonego postepowania ofertowego,
uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez podania przyczyny, a takze do
pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.
wezwanie Wykonawcy do ztozenia wyjasnien i/lub uzupetnienia ztozonej oferty
przeprowadzenia rozmowy z oferentami (warunkiem podpisania umowy bedzie
przeprowadzenie przez Zamawiajgcego bezposredniej rozmowy - z wynikiem
pozytywnym - z osobg ktéra bedzie Swiadczyta ustuge w celu potwierdzenia jej
predyspozycji o ktérych mowa w rozdz. Il niniejszego Zapytania), ktérzy ztozyli oferty
nie podlegajgce odrzuceniu.
Nie przewiduje sie ptatnosci zaliczkowych.
Wykonawca wystawia¢ bedzie za wykonanie zamowienia rachunek za kazdy miesigc,
zgodnie z faktycznie przepracowang liczbg godzin na podstawie przediozonych do
akceptacji Zamawiajgcemu: protokotu (zatgcznik nr 2 do wzoru umowy).
W przypadku wyboru oferty oraz podpisania umowy, ptatnosci przekazywane bedg na
wskazany numer konta w terminie 14 dni, po przedtozeniu faktury lub rachunku (nie
czesciej niz raz na miesigc), z zastrzezeniem, ze warunkiem zachowania terminu jest
dostepnos¢ srodkdéw na finansowanie Projektu przekazanych Zamawiajgcemu przez
Instytucje Zarzadzajacg (Urzad Marszatkowski w £odzi) na wyodrebnionym dla tego celu
rachunku bankowym.

Xlll.  KONTAKT

Biuro projektu ,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA — szansg dla kobiet w powrocie do pracy!”

90-542 t.6dz, ul. Zeromskiego 115, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-16:00

tel.: 797-96-51-51 e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

N

XIV. ZALACZNIKI:

Wz6r ,Formularz oferty” wraz z Oswiadczeniami;

Oswiadczenie kandydatki /kandydata o braku powigzania osobowego i kapitatowego;
Zatgczniki:

3a) Oswiadczenie oferenta o posiadanym wyksztatceniu i kwalifikacjach;

3b) Oswiadczenie oferenta o posiadanym do$wiadczeniu w opiece nad dzieémi do lat
trzech;

Wzér Umowy.
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Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego nr IXIZAM/TIE/2016
FORMULARZ OFERTOWY ,,Przeprowadzenie Doradztwa Zawodowego”

I. Nazwa i adres Wykonawcy

Il. Dane dotyczgce Zamawiajgcego
Towarzystwo Inicjatyw Europejskich
ul. Zeromskiego 115
90-542 £6dz

lll. Oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia

Oferuje wykonywanie ustugi Swiadczenia zadan doradztwa zawodowego objetego niniejszym
zamowieniem, w ramach Projektu: ,Zt OBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET
W POWROCIE DO PRACY!" wspéifinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosé pracownikow i przedsiebiorstw
w regionie, Dziatania X.1 Powrét na rynek pracy oséb sprawujgcych opieke nad dzieémi w
wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa t.odzkiego na lata 2014-
2020,

.............................................. stownie .............coiiiiiiieiiieieieeen.. 4 brutto (wraz z
kosztami pracodawcy) za godzine doradztwa zawodowego
IV. Oswiadczam, ze

. po zapoznaniu sie z opisem przedmiotu zaméwienia nie wnosze do niego zastrzezen;

. wybdr mojej oferty nie stanowi zobowigzania do zawarcia umowy.

Data i czytelny podpis

V. O$wiadczam, ze nie zostal na mnie natozony obowiagzek alimentacyjny na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad.

Data i czytelny podpis
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VI. Odwiadczam, ze wypetniam obowiagzek alimentacyjny, ktory zostat na mnie natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad.

Data i czytelny podpis

VIl. Oswiadczam, Zze nie jestem i nie bylem/-am pozbawiony/-a wtadzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie jest mi zawieszona ani ograniczona.

Data i czytelny podpis

VIII. Oswiadczam, ze nie zostalam skazana / nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umysine.

Data i czytelny podpis

IX. Oswiadczam, ze moje fgczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci oraz dziatanh finansowanych z
innych zrédet, w tym $rodkéw wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276
godzin miesiecznie.

Data i czytelny podpis

Oswiadczenia sktadam pod odpowiedzialnoscig karng wynikajacg z art. 233 §1 Kodeksu
Karnego:

,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.”

Data i czytelny podpis
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Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego nr IX/ZAM/TIE/2016

Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatlowego

NiNIEjSZYM OSWIAACZAM, 1Z .....ee e
(nazwa i adres Wykonawcy)
nie jest powigzana / powigzany z Zamawiajgcym tj. Towarzystwem Inicjatyw Europejskich

osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumiemy wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowey;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji czionka organu nadzorczego Ilub zarzgadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku maitzenhskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiehstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

(podpis Wykonawcy)

*Niepotrzebne skresli¢
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i
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Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Zatacznik nr 3a do Zapytania ofertowego nr IX/ZAM/TIE/2016

adres oferenta

niniejszym oswiadczam, iz posiadam kwalifikacje: ..........................
, fj. ukohczytam/em studia wyzsze na kierunku: .................

W zatgczeniu dotgczam kserokopie ............ dokumentéw potwierdzajgcych ww. kwalifikacje
i wyksztatcenie.

Podpis oferenta

Zatacznik nr 3b do Zapytania ofertowego nr IX/IZAM/TIE/2016
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realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i
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adres oferenta

niniejszym oswiadczam, iz posiadam ......... -letnie doswiadczenie $wiadczenia zadan
doradztwa zawodowego

Jednoczesnie w zatgczeniu dotgczam kserokopie ............ dokumentéw potwierdzajacych
ww. dodwiadczenie.

Podpis oferenta
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego nr IX/ZAM/TIE/2016

Wzér Umowy zlecenia

Zawarta w dniu ............... roku w todzi, pomiedzy Towarzystwem Inicjatyw Europejskich
FEPrEZENTOWANYIM PIZEZ .oeiiiiiieieeeeeeeaesstteeeeeeeeessstteaeareeeeasassssaeereeaeeaaassssnaeeeaeeeesannnnees zwanym
w dalszej tresci umowy Zleceniodawca,

a Panig/Panem ... PESEL: ..o
ZamieszKala/ym W ......ocoiiiiii zwang/ym w dalszej tresci umowy

Zlecenia Zleceniobiorca.

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia,
prowadzonego w trybie Zapytania Ofertowego, zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okre$long
w ,Umowie Partnerstwa 2014-2020 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020” z dnia 10.04.2015 r., a takze przy
uwzglednieniu warunkow okreslonych w Zapytaniu Ofertowym nr ...../ZAM/TIE/2016.

§1

2. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zadanie polegajgce
na doradztwo zawodowe dla uczestniczek Projektu, w Ztobku Akademia Maluszka w
todzi, maksymalnie 64 godzin. Doradcy zawodowemu w Projekcie zostang
przydzielone przez Zamawiajgcego maksymalnie 12 niepracujgcych uczestniczek
Projektu ,Zt OBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE
DO PRACY!” w todzi, ul. Zeromskiego 115 w ramach projektu wspotfinansowanym ze
srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X
Adaptacyjno$¢ pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrét na
rynek pracy oséb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020.

a. Uwaga niniejsza umowa zlecenia zostanie zawarta na okres prébny obejmujacy
1 (stownie: jeden) miesigc doradztwa zawodowego z mozliwoscig wydtuzenia
umowy do dnia 31.05.2017r.

b. Uwaga warunkiem podpisania umowy bedzie przeprowadzenie przez Zleceniodawce
bezposrednig rozmowy (z wynikiem pozytywnym) z osoba (Zleceniobiorce) ktora
bedzie swiadczyta ustuge w celu potwierdzenia jej predyspozycji o ktérych mowa w
rozdz. Il ust. Zapytania Ofertowego.

3. Szczegdtowy wykaz czynnosci zwigzany z wykonaniem zlecenia, o ktorym mowa w
ust. 1, zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywaC zadania z zachowaniem nalezytej
starannosci, stosowac¢ obowigzujgce przepisy prawa polskiego oraz inne wytyczne

obowigzujgce w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020.
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Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020
Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywac czynnosci sktadajgce sie na przedmiot

umowy, zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie nr
............................................ o dofinansowanie projektu, w tym w szczegodlnosci
zobowigzuje sie do informowania, ze umowa jest realizowana z udziatem $rodkow
finansowych pochodzgcych z Unii Europejskiej.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisOw ochrony przeciwpozarowej.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania tajemnicy stuzbowej oraz
zachowania w tajemnicy i ochrony przed ujawnieniem wszelkich informacji dotyczgcych
uczestnikow projektu i ich rodzin, uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zleconego
zadania, zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (Dz. U.
133/97).

§2
Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonaC czynnosci sktadajace sie na przedmiot
umowy z nalezytg starannoscig w sposob wyczerpujgcy wymagania Zleceniodawcy
okreslone w niniejszej umowie.
Zleceniobiorca os$wiadcza, ze posiada niezbedne do prawidtowego wykonania
przedmiotu umowy uprawnienia i kwalifikacje.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazywania biezgcych informacji dotyczacych
realizacji czynnoséci o ktérych mowa w § 1, w tym w szczegdlnosci o trudnosciach i
problemach jakie napotkat w zwigzku z realizacjg umowy.
Dla kontroli merytorycznej postepdw prac projektowych Zleceniobiorca zobowigzany
jest do prowadzenia miesiecznych protokotéw (zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy)
oraz dziennikdw zajec (zatgczniki 3 do niniejszej umowy).

§3
Zadanie, o ktéorym mowa w §1 ust.1 bedzie realizowane na okres od .............. do

§4
Za wykonanie zadan wymienionych w §1 Zleceniodawca zobowigzuje sie¢ zaptaci¢
Zleceniobiorcy wynagrodzenie brutto w wysokosSci: ......eceeeiennns (stownie:

...................... ), zt brutto za kazdg przepracowang godzine opieki.

Wynagrodzenie bedzie ptatne w ciggu 14 dni od przeditozenia przez Zleceniobiorce
prawidtowo wystawionego rachunku za wykonanie zlecenia wraz z miesigecznymi
protokotami (zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy) oraz dokumentami podsumowujgcymi
prace z uczestniczkami projektu okreslonymi przez Zamawiajgcego.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt. 1, jest wynagrodzeniem brutto tgcznie z
kosztami, ktére ponosi Zleceniodawca (koszty pracodawcy).

W przypadku braku s$rodkéw finansowych na realizacje projektu, Zleceniobiorca
odroczy termin pfatnosci do czasu przelania wystarczajgcych $rodkéw z Instytucii
Posredniczacej | stopnia — Urzgd Marszatkowski w t.odzi.
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§5

1. Przedmiot umowy wspoffinansowany jest przez Unie Europejskg ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, Os: X Adaptacyjnosc
pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy osob
sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§6
Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy innym osobom.
Strony za obopolnym porozumieniem mogg rozwigza¢ umowe w kazdym czasie.

§7

1. W przypadku niewykonania zlecenia w terminie, wykonania go wadliwie lub w sposéb
nienalezyty, Zleceniodawca ma prawo do pomniejszenia wynagrodzenia Ilub
anulowania zlecenia bez wynagrodzenia.

§8

1. W sprawach nie unormowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy
obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie spory powstate na gruncie niniejszej umowy rozpoznawane bedag przez
odpowiedni sgd powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

3. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Umowe sporzadzono w dwoch jednakowo brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

N

Zleceniobiorca Zleceniodawca
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tel. 797-96-51-51

PROTOKOL
(Ewidencja godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadan w
projekcie)
Za okres od do
Imie i nazwisko:
Beneficjent/Realizator projektu:
Tytut projektu:
Numer projektu/ umowy o dofinansowanie:
Liczba Umowanr ........... Umowanr ...........
umow:
Forma
zatrudni
enia/Rod
zaj
umowy:
Stanowi
sko:
Wymiar
czasu
pracy w
miesigcu
Dzien | Godziny | Licz Wykonywane zadania Godziny | Licz Wykonywane
ba ba zadania
m-ca (od - (od —
do) | god do) | god
zin zin
1
2
3
:.._._. (Ur\dOC)O
ﬁ

TOWARIYSTWO INKCIATYW EVROPESSKICH

zlobek.akademiamaluszka@gmail.com




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

promuje

tadzkie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* % %

* %

* ok

* 4 %

Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”

wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i

przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

4

©O©| 0 N o O

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

TOWARIYSTWO INKCIATYW EVROPESSKICH

BIURO PROJEKTU
90-542 £dz, ul. Zeromskiego 115
tel. 797-96-51-51
zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

(undouo

pTWNOSC

18




Fundusz ® ; ; o
u dUS. < . promuje Unia EUrOpeJSka * *
Europejskle todzkie Europejski Fundusz Spoteczn % o
Program Regionalny peJ P y i

Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i
przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

30

31

Razem

Oswiadczam, ze przedstawione powyzej informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Instrukcja prowadzenia ewidenciji:

1. Ewidencja dotyczy wszystkich funkcji/zadan realizowanych przez personel projektu w
ramach danego projektu (bez wzgledu na forme zatrudnienia/rodzaj umowy).

2. Osoba obligatoryjnie wskazuje ile godzin dziennie, w jakich godzinach danego dnia oraz
jakie zadania wykonywata w tym czasie w ramach poszczegdélnych uméw w projekcie.

3. Opis realizowanego zadania sprowadza sie do wskazania nazwy realizowanego zadania,
np. Zarzgdzanie projektem, Szkolenia, Indywidualne Doradztwo,

4, Jesli osoba zatrudniona jest w danym projekcie na dwéch lub wiekszej ilosci stanowisk
pracy powinna kazdg umowe rozpisywac oddzielnie (jako oddzielny projekt tylko pod tym
samym numerem, np. Projekt nr 1 zostanie powt6rzony dwa razy).
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