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£odz, dnia 24.06.2016r.
Towarzystwo Inicjatyw Europejskich

ul. Zeromskiego 115

90-542 todz

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr I/ZAMITIE/2016

Towarzystwo Inicjatyw Europejskich jako realizator projektu: ,,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA — szansa
dla kobiet w powrocie do pracy!” wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zwraca sie z
prosbg o ztozenie ofert zamdwienia na dwie ustugi cateringowe swiadczone na rzecz Zamawiajgcego,
polegajgce na:

Usfuga nr 1 - Ustuga dostarczania positkéw dla 15 dzieci uczeszczajqcych do Ztobka
AKADEMIA MALUSZKA, w wieku od 1 do 3 lat, do siedziby Ztobka AKADEMIA MALUSZKA
mieszczqcego sie przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t6dz.
Ustuga nr 2 - dostarczaniu poczestunkéw dla co najmniej 5 uczestniczek, maksymalnie 10
uczestniczek szkolenia ,Podstawowe kompetencje zawodowe” przez 30 dni szkolenia
odbywajqgcego sie przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t46dz.

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w ,,Umowa
Partnerstwa 2014-2020 Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” z dnia 10.04.2015 r, a takze przy uwzglednieniu
warunkow okreslonych w zapytaniu ofertowym.

Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych (Dz. U. z 2015 r, poz. 2164).

I. Przedmiot zamdwienia
Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug cateringowych na rzecz Zamawiajgcego w dwdch
czesciach.

Wspdlny Stownik Zamdéwien (CPV) 55321000-6 ustugi przygotowywania positkow, 55322000-3 ustugi
gotowania positkéw, 55521200-0 ustugi dowozenia positkéw, 55520000-1 ustugi dostarczana
positkéw

Przedmiotem zamdwienia jest:

Cze$¢ 1 zamowienia:

Ustuga dostarczania positkéw dla dzieci uczeszczajgcych do Ztobka AKADEMIA MALUSZKA, w wieku
od 1 do 3 lat, do siedziby Ztobka AKADEMIA MALUSZKA mieszczacego sie przy ul. Zeromskiego 115,
90-542 tédz.
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wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikdw i
przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 (modyfikacja z dnia 24.06. br)

Ustuga obejmuje:
1. Realizacje ustugi cateringowej polegajagcej na przygotowaniu, dostarczeniu do wskazanej sali
positkdw wraz z napojami dla maksymalnie 15 dzieci dziennie w wieku od 1 do 3 lat.

W tym:

- | $niadanie

- Il $niadanie

- dwudaniowy obiad
- podwieczorek

Minimalne wymagania dotyczace sktadnikéw i potraw dla przygotowywanych sktadnikow:

| Sniadanie:

a.
b.

kuchnia mleczna

kanapki z pieczywa réznorodnego tzn. pszennego, razowego, orkiszowego, zytniego,
mieszanego

z dodatkiem wedliny/sera z6ttego/ sera biatego/ jajka gotowanego/ ryby/ dzemu/ miodu/
warzyw

napoje ( takie jak: herbata ziotowa, herbata owocowa, herbata z cytryng, kakao, kawa
zbozowa).

Il $niadanie:

a.

codziennie jogurt naturalny/ kefir/ maslanka co najmniej 120 ml (w wydzielonych porcjach
dla kazdego dziecka) oraz owoce co najmniej 200 g

Obiad (zupa i drugie danie)

a.
b.

C.

zupy — nie mniej niz 250 ml

drugie dania — nie mniej niz 350 gram tj.: kasza/ryz/makaron/ziemniaki -150 g, mieso/ryba -
100 g, surédwka - 100 g

- co najmniej dwa razy w tygodniu ryba,

- co najmniej dwa razy w tygodniu kasza,

- €O najmniej raz w tygodniu ryz,

- do kazdego positku suréwka,

- co najmniej dwa razy w tygodniu positek miesny.

napoje: kompot owocowy

Podwieczorek

a.

kasza jaglana z owocami lub warzywami/ kisiel z owocami/ galaretka z owocami/ mus
owocowy/budyn z owocami/ warzywa (w formie satatki) co najmniej 120 ml na dziecko
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b. chrupki kukurydziane/ pieczywo ryzowe/ surowe warzywa

c. napoje: woda mineralna niegazowana 0,5 |/ dziecko
Uwaga: produkty wykluczone z menu: serek homogenizowany, paréwki, serdelki, pasztety, wysoko
przetworzone wedlin i produktéw mlecznych, zupa grzybowa i pieczarkowa. Wyklucza sie positki na
bazie Fast foods. Zamawiajacy zakazuje stosowania: konserw, produktéw z glutaminianem sodu,
paréwek, produktéw mastopodobnych, sokdw zageszczonych, miesa odkostnionego mechanicznie
oraz wedlin z dodatkiem preparatow biatkowych (soja) i/lub skrobi modyfikowane;j.

2. Liczba wydawanych positkéw uzalezniona bedzie od frekwencji dzieci w ztobku. O liczbie
wydawanych positkow
w danym dniu Wykonawca informowany bedzie do godziny 7:30. W oparciu o uzyskane informacje
Wykonaweca dostarczaé bedzie okreslong liczbe positkéw.

3. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia wtasnych naczyn, sztuécow i wszystkich pozostatych
elementdw wymaganych do prawidtowej realizacji ustugi cateringu, jak rowniez uprzatniecia
kazdorazowo pomieszczenia po zakonczeniu oraz zabieranie odpadéw, brudnych termosdow i
opakowan.

4. W ramach zamdwienia Wykonawca jest zobowigzany do: Swiadczenia ustug cateringowych
wytgcznie przy uzyciu produktéw spetniajgcych normy jakosci produktéow spozywczych,
przestrzegania przepisow prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutow
spozywczych (m. in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia Dz. U. nr
171 poz. 1125 ze zm.).

5. Wykonawca wystawiac¢ bedzie faktury/rachunek za kazdy miesigc, zgodnie z faktycznie dostarczang
liczbg positkéw na podstawie przedtozonego do akceptacji Zamawiajgcemu zafacznika, okreslajacego
liczbe dzieci dla ktérych zamdwiono i dostarczono positki w kazdym dniu.

6. Wykonawca zobowigzuje sie do przygotowania i dostarczenia positkéw w dni, w ktére odbywaja
sie zajecia w ztobku tj. od poniedziatku do piatku, z wytgczeniem dni swigtecznych oraz innych dni, w
ktdrych nie odbywaja sie zajecia dla dzieci.

7. Jadtospis, zawierajgcy informacje na temat wartosci kalorycznej positkéw, uktadany bedzie przez
Wykonawce na okres 5 dni w tygodniu i zatwierdzany przez osobe posiadajgcg uprawnienia dietetyka
ze strony Wykonawcy.
Jadtospis bedzie dostarczany Zamawiajgcemu do 3 dni przed okresem jego obowigzywania.
Zamawiajgcy ma prawo dokonywania zmian w jadtospisie przedstawionym przez Wykonawce.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkdw o najwyzszym standardzie, na bazie
produktdw najwyzszej jakosci i normami bezpieczeristwa zgodnymi ze standardami HACCP, w jakosci
i konsystencji potraw odpowiednich dla dzieci w wieku od 1 do 3 lat. Positki muszg spetnia¢ wymogi
zywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci w wieku do 3 lat. Positki nie mogg by¢
przygotowywane z pétproduktéw.
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9. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania diet pokarmowych w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb dzieci, zgodnie z informacjg otrzymang od Zamawiajgcego (np. positki z zaleceniami diety
bezmlecznej, bezglutenowej, cukrzycowej uwzglednienie indywidualnych potrzeb alergikéw).

10. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktycznie przygotowane i wydane positki. Warunkiem
otrzymania wynagrodzenia przez Wykonawce jest przedtozona raz w miesigcu, poprawnie
wystawiona faktura VAT.

Cze$é¢ 2 zamowienia:

Zapewnienie poczestunku dla co najmniej 5 uczestniczek, maksymalnie 10 uczestniczek szkolenia
,LPodstawowe kompetencje zawodowe® przez 30 dni szkolenia do siedziby Zamawiajgcego przy ul.
Zeromskiego 115, 90-542 t4dz.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia poczestunku w dni wyznaczone przez
Zamawiajgcego. Nie wykluczone jest ze szkolenia dla uczestniczek projektu mogg odbywac sie w
roznych terminach. Wykonawca zostanie poinformowany kazdorazowo przez Zamawiajgcego o
terminie szkolenia na 14 dni przed jego rozpoczeciem.

Poczestunek w postaci przerw kawowych:

- kawa rozpuszczalna typu Classic — 500 ml/osobe dziennie

- herbata — 500 ml/osobe dziennie

- mleko, 2% ttuszczu - 200 ml/osobe dziennie

- cukier — 50g/ osobe dziennie

- cytryna — 2 szt./ dziennie

- woda mineralna niegazowana, butelkowana - 500 ml/osobe dziennie
- woda mineralna gazowana, butelkowana - 500 ml/osobe dziennie

- ciastka — 3 rodzaje po 100 g kazdego rodzaju na osobe/dziennie

Dodatki: serwetki, sztucce, kubki i talerzyki.

Wykonawca wystawia¢ bedzie dla czesci drugiej zamodwienia faktury/rachunek za kazdy miesiac,
zgodnie

z faktycznie dostarczang liczbg poczestunkdw na podstawie przedtozonego do akceptacji
Zamawiajgcemu zatgcznika, okreslajgcego liczbe poczestunkdéw w danym dniu/miesigcu.

Wymagania zwigzane z realizacjg zamowienia - klauzula spoteczna.
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Zamawiajgcy bedzie wymagat, aby wsrdéd osdb bezposrednio uczestniczagcych w wykonywaniu
zamoéwienia zatrudniona byta co najmniej 1 osoba: bezrobotna lub mtodociana lub niepetnosprawna,
przy czym:

osoba bezrobotna — to osoba, o ktérej mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

osoba mtodociana — to osoba zatrudniona w celu przygotowania zawodowego, w petnym wymiarze
Czasu pracy, w rozumieniu przepiséw prawa pracy, ktdra ukonczyta 16 lat, a nie przekroczyta 18 lat;

osoba niepetnosprawna — to osoba, o ktérej mowa w przepisach o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.

Wymagania spoteczne zostang uznane za spetnione, jezeli przynajmniej jedna z ww. oséb bedzie
zatrudniona w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty podpisania umowy, nieprzerwanie przez caty
okres trwania umowy.
Wykonawca najpdzniej w terminie do 21 dni od daty podpisania umowy zobowigzuje sie przedtozy¢
zamawiajgcemu komplet dokumentéw potwierdzajgcy powyzsze. W trakcie trwania umowy
Zamawiajacy bedzie uprawniony do kontroli spetniania przez wykonawce ww. wymagan dotyczacych
zatrudnienia wymienionych osdb przez caty okres obowigzywania umowy.

UWAGA:

1. Warunek zatrudnienia co najmniej 1 osoby spefniajgcej powyzsze wymagania jest obligatoryjny.
Natomiast zatrudnienie wiekszej liczby oséb na warunkach powyzej okreslonych bedzie
dodatkowo punktowany i uwzgledniany przy ocenie ztozonych ofert (patrz: punkt VI niniejszego
zapytania).

2. Liczba zatrudnionych oséb, spetniajgcych ww. wymagania, winna zosta¢ wskazana przez
Wykonawce
w formularzu ofertowym. W trakcie realizacji umowy liczba tych oséb nie moze byé mniejsza niz
zadeklarowana w ww. formularzu.

Il. Dostarczanie positkow

1. Positki Wykonawca dostarcza¢ bedzie wtasnym transportem zgodnie z decyzjg Powiatowej
Stacji-Sanitarno Epidemiologicznej zatwierdzajgca ten pojazd jako srodek transportu zywnosci, w
specjalistycznych termosach do przewozenia positkdw i opakowaniach gwarantujgcych
utrzymanie odpowiedniej temperatury zgodne
z wymaganiami systemu HACAP (w przypadku dan cieptych majg by¢ one utrzymane w
odpowiedniej temperaturze do momentu wydania ich dzieciom). Wykonawca dysponuje
lokalem gastronomicznym
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z cateringiem posiadajgcym pozytywng opinie sanitarng na uzytkowanie wydang przez
Powiatowej Stacje-Sanitarno Epidemiologiczna.

2. Do obowigzkédw Wykonawcy naleze¢ bedzie dostarczenie i odbidr naczyn, z ktérych korzystac
beda dzieci, porcjowanie i wydawanie positkéw, zabieranie odpaddw, brudnych termosow i
opakowan oraz dokonywanie comiesiecznych rozliczen (na podstawie zatacznika) z
Zamawiajgcym za dostarczone positki.

lll. ZAMAWIAJACY

Towarzystwo Inicjatyw Europejskich z siedzibg w todzi, ul. Zeromskiego 115, 90-542 t4dz.
IV. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Okres realizacji zamoéwien od dnia podpisania umowy do 31 maja 2017r.

V. OFERTA POWINNA ZAWIERAC

1. taczna cene ofertowgq brutto :

a) dla czeéci 1 - stawka za catodzienne wyzywienie dla 1 (jednego) dziecka w Ztobku Akademia
Maluszka zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1 oraz w umowie zat. nr 4;

b) dla czesci 2 - stawka za poczestunek podczas szkolenia dla 1 (jednej) uczestniczki szkolenia
zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 oraz w umowie zat. nr 4.

2. Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego — zatgcznik nr 2;

3. Wykaz wykonanych ustug cateringowych wraz z 3 referencjami, potwierdzajgcymi ze wymienione
ustugi cateringowe na rzecz dzieci do lat 3 zostaty wykonane nalezycie — zatgcznik nr 3;.

4. Celem wykazania spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu Wykonawca zobowigzany jest
ztozy¢ wraz z oferta:

a) o$wiadczenie Wykonawcy, ze posiada pojemniki/termosy, niezbedne do realizacji zamdwienia,
zgodne z wymaganiami systemu HACAP w ilosci odpowiedniej do ilosci przygotowywanych
positkdw;

b) aktualng kopie pozytywnej opinii sanitarnej wydanej przez Powiatowg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng na uzytkowanie lokalu gastronomicznego z cateringiem;

c) Oswiadczenia Wykonawcy, ze w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejsza,
zobowigzany jest do zatrudnienia osoby (oséb) bezrobotnej/ mtodocianej/
niepetnosprawnej uczestniczgcych w wykonywaniu zamowienia.

d) aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
zgtoszenia do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.
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VI. KRYTERIA OCENY OFERTY

1. Przy ocenianiu ofert niepodlegajgcych odrzuceniu zastosowana bedzie skala 0-100 pkt. dla
nastepujgcych kryteriow wyboru oferty:
a) cena ofertowa brutto — maksymalna liczba punktéw do uzyskania: 80
b) spelnienie wymagan w zakresie klauzuli spotecznej — maksymalna liczba punktéw do
uzyskania: 20
2. W poszczegolnych kryteriach punkty bedg przyznawane wedtug nastepujgcej zasady:

a) w kryterium ,cena ofertowa brutto” (tgczna dla obu czesci) punktacja bedzie przyznana
wedtug nastepujgcego wzoru:

zaoferowana najnizsza cena ofertowa brutto
(w ofertach podlegajgcych ocenie)

. x 80 pkt
cena ofertowa brutto ocenianej oferty

b) w kryterium ,spetnienie wymagan w zakresie klauzuli spotecznej” punktacja bedzie
przyznana wediug nastepujgcego wzoru:

liczba zatrudnionych os6b bezrobotnych/mtodocianych/niepetnosprawnych
wg ocenianej oferty

maksymalna zadeklarowana posrod waznych ofert liczba zatrudnionych oséb x 20 pkt
bezrobotnych/mtodocianych/niepetnosprawnych wg ocenianej oferty

3. Jezeli nie mozna dokonaé wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze oferty
uzyskaty te samg liczbe punktéw, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty,
do zlozenia w okreslonym terminie ofert dodatkowych, zawierajgcych ceny nie wyzsze niz
zaoferowane w ztozonych ofertach.

VIl. TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA

Wykonawca zostanie zwigzany ofertg przez 30 dni (bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem
terminu sktadania oferty).

VIII. TERMIN | ZASADY SKtADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktadac do dnia 30.06.2016 r. do godz. 16:00 na adres:

Biuro Projektu ,,2tobek AKADEMIA MALUSZKA - szans3 dla kobiet w powrocie do pracy !”
Towarzystwo Inicjatyw Europejskich

ul. Zeromskiego 115, 90-542 t6dz e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com
z tytutem Ustuga Cateringowa

2. Dopuszcza sie droge korespondencji elektronicznej (skan).
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3.
4.

Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 (modyfikacja z dnia 24.06. br)
Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferta musi by¢ przygotowana na formularzu wg wzoru ,,Formularz oferty” zatagczonego do
niniejszego zapytania.

Oferta powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim i zgodnie z wymogami Zamawiajgcego
zawartymi

W niniejszym zapytaniu ofertowym.

Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany, powinny by¢ parafowane przez
osobe/osoby podpisujgce oferte.

Oferta powinna by¢: opatrzona pieczatkg firmowa, posiadaé¢ date sporzadzenia, zawierac
adres siedziby oferenta, numer telefonu, numer NIP, podpisana czytelnie przez osobe
upowazniong do reprezentowania wykonawcy. Zgodnie z formularzem ofertowym
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Zamawiajgcy poprawia w tekscie oferty:

a. oczywiste omytki pisarskie,

b. oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,

c. inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkow
zamoéwienia, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.

O poprawieniu omytek wymienionych w punkcie 8 Zamawiajacy niezwtocznie powiadomi
Wykonawce.

9.

Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajacy oferte.

10. Do oferty nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje oraz

doswiadczenie
w przedmiotowym zakresie. Kopie dokumentéw oferent poswiadcza za zgodnos$¢ z
oryginatem.

11. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
12. Razem z ofertg nalezy ztozy¢ o$wiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego ze

Zamawiajgcym stanowigce zafacznik nr 2 do niniejszego zapytania.

13. Sktadac¢ oferty mogg Wykonawcy, ktorzy:

a. posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,

b. posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponujg potencjatem technicznym
i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,

c. znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia,

14. W postepowaniu nie mogg bra¢ udziat oferenci, ktérzy sg powigzani z Zamawiajgcym

osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe nalezy rozumieé
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:
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a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spoétki osobowej;

b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

15. W przypadku przedstawienia oferty niezgodnej z niniejszym zapytaniem ofertowym,

przedstawienia informacji nieprawdziwych Ilub nie spetnienia warunkéw udziatu w
postepowaniu oferta Wykonawcy zostanie odrzucona z niniejszego postepowania i nie
bedzie dalej uwzgledniana przy ocenie.

16. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych.
17. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli spetnienia przez oferenta warunkéw

postepowania. Oferent ma obowigzek takg kontrole umozliwi¢ i wspétpracowaé przy
kontroli. W przypadku wykazania niezgodnosci wynikéw kontroli ze ztozonym oswiadczeniem
oferent moze zosta¢ wykluczony z postepowania na kazdym jego etapie.

18. W uzasadnionych przypadkach, szczegdlnie gdy z analizy zatagczonych do oferty oswiadczen

i/lub dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez Wykonawce warunku udziatu w
postepowaniu — wiedzy i doswiadczenia wynikajg watpliwosci, ze przedstawione w nich
zamodwienie nie zostato wykonane lub zostato wykonane nienalezycie, zamawiajacy moze
zwrdcié sie bezposrednio do wlasciwego podmiotu, na rzecz ktdrego ustugi byty lub miaty
zosta¢ wykonane, o przedtozenie dodatkowych informacji lub dokumentéw bezposrednio
Zamawiajgcemu.

19. W przypadku wykluczenia oferenta po utozeniu listy rankingowej procedura zostanie

powtdrzona od tego momentu. Postepowanie konczy sie z chwilg zawarcia umowy (zat. nr
4) z wybranym oferentem.

20. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny

na kazdym etapie postepowania.

IX. Kryteria wyboru oferty

1.

Wybér najkorzystniejszej oferty dokonany zostanie na podstawie nastepujgcych kryteriow:

a) cena ofertowa brutto (tgczna dla obu czesci) — maksymalna liczba punktéw do uzyskania:
80

b) spetnienie wymagan w zakresie klauzuli spotecznej — maksymalna liczba punktéw do
uzyskania: 20

Cena powinna zawierac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia.

Zamawiajgcy podpisze umowe (zatgcznik nr 4) z Wykonawca, ktory przedtozy najkorzystniejszg

oferte  wynikajgcg z przyjetego w/w kryterium o ktérych mowa w rozdz. VI niniejszego

zapytania ofertowego. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajgcy powiadomi

wybranego Wykonawce.
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X. Informacje dotyczgce wyboru najkorzystniejszej oferty

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie opublikowana niezwfocznie na stronie
internetowej Zamawiajagcego na Bazie Konkurencyjno$ci Funduszy Europejskich
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov. Oferenci, ktorych oferta zostanie wybrana

zostang poinformowani za posrednictwem poczty lub drogg elektroniczng (mailem).

XI. INFORMACIJE DODATKOWE

1.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

zmiany lub uniewaznienia niniejszego ogtoszenia,

zmiany warunkéw lub termindw prowadzonego postepowania ofertowego,

uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez podania przyczyny, a takze do
pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.

wezwanie Wykonawcy do ztozenia wyjasnien i/lub uzupetnienia ztozonej oferty.

Nie przewiduje sie ptatnosci zaliczkowych.

W przypadku wyboru oferty oraz podpisania umowy, ptatnosci przekazywane beda na wskazany
numer konta w terminie 30 dni, po przedtozeniu faktury lub rachunku (nie czesciej niz raz na
miesigc), z zastrzezeniem, ze warunkiem zachowania terminu jest dostepnos¢ srodkdw na
finansowanie Projektu przekazanych Zamawiajgcemu przez Instytucje Posredniczacg 1 stopnia
(Urzad Marszatkowski w todzi) na wyodrebnionym dla tego celu rachunku bankowym.

Jesli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy
wybiera oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej
oceny.

Xil. KONTAKT

Biuro projektu ,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA — szansg kobiet w powrocie do pracy!”

90-542 t6dz, ul. Zeromskiego 115, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-16:00

tel.: 797-96-51-51 e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

Termin rozstrzygniecia 30.06.2016 r.

Xlll. Zatgczniki:

1. Wzér ,,Formularz oferty”

2. Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego

3. Wykaz wykonanych ustug.

4. Wzér Umowy.
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 11I/ZAM/TIE/2016

Dotyczacy dwéch ustug cateringowych swiadczonych na rzecz Zamawiajgcego, polegajace na:

FORMULARZ OFER

TY

Usfuga nr 1 - Ustuga dostarczania positkéw dla 15 dzieci uczeszczajgcych do Ztobka
AKADEMIA MALUSZKA, w wieku od 1 do 3 lat, do siedziby Ztobka AKADEMIA MALUSZKA
mieszczqcego sie przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t46dz.
Ustuga nr 2 - dostarczaniu poczestunkow dla minimalnie 5 maksymalnie 10 uczestniczek
szkolenia ,,Podstawowe kompetencje zawodowe” przez 30 dni szkolenia odbywajgcego sie
przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t6dz.

Zamawiajacy:

Towarzystwo Inicjatyw Europejskich

90-542 £6dz, ul. Zeromskiego 115

Oferent:
Nazwa oferenta
Adres siedziby oferenta
Imie i nazwisko osoby
wyznaczonej do kontaktéw
w sprawie oferty
Telefon, adres e-mail
oferenta
Poz. | Ustuga 1: Cena llos¢ (szt.) Cena Cena Wartosé
ryczattowa brutto za jednostkowa jednostkowa brutto
catodzienne netto brutto w zt
wyzywienie (z podatkiem
dla 1 dziecka, w tym: VAT)
1. | $niadanie
2, [l $niadanie
3. obiad
4, podwieczorek
5. | RAZEM BRUTTO dla ustugi 1
- 11
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Ustuga 2: llos¢ (szt.) Cena Cena Warto$é
jednostkowa jednostkowa brutto
netto brutto w zt
(z podatkiem
VAT)

6. | Cena ryczattowa brutto
za poczestunek dla 1
uczestniczki szkolenia

7. | RAZEM BRUTTO dla ustugi 2

8. | taczna wartos¢ oferty z podatkiem VAT (suma wartosci brutto
z poz. 5-7.)

Ceny brutto (dla czesci 1 oraz czesci 2) wskazane w kalumnie nr 8, jest stata stawka i
obowiagzuje przez caty okres trwania umowy.

Oswiadczamy, iz:

e posiadamy uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci

e posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponujemy potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia

e znajdujemy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia

e zapoznalismy sie z trescig zapytania dla niniejszego zamdwienia,

e gwarantujemy wykonanie catosci niniejszego zamdwienia zgodnie z trescig zapytania,

e w przypadku udzielenia nam zaméwienia zobowigzujemy sie do zawarcia umowy w terminie i
miejscu wskazanym przez Zamawiajacego,

e gwarantujemy, ze wskazana w formularzu ofertowym stawka bedzie obowigzywata przez caty okres
trwania umowy,

e zapoznali$my sie w sposdb wystarczajgcy i konieczny ze szczegdtowym zakresem zamdwienia
zawartym w zapytaniu oraz wszystkimi informacjami niezbednymi do zrealizowania
zamodwienia, a nieznajomo$¢ powyiszego stanu nie moze by¢ przyczyng dodatkowych
roszczen finansowych.

Oswiadczamy, ze jesteSmy zwigzani niniejszg ofertg przez okres 30 dni od daty, w ktérej uptywa
termin sktadania ofert.

podpis/y Wykonawcy lub osoby(oséb) uprawnionych do
wystepowania w imieniu Wykonawcy/Wykonawcéw
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Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego nr II/ZAM/TIE/2016
Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego

NINIEJSZYM OSWIAUCZAM, 1Z w.uvvievieiecece ettt et st e s et et e sserestesteste e seases et ses et easanssneeteseean
(nazwa i adres Wykonawcy)
nie jest powigzana z Zamawiajgcym tj. Towarzystwem Inicjatyw Europejskich oraz Partnerem

Zamawiajgcego

w realizacji projektu — Fundacja: Projekt Aktywnos$¢ osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumiemy wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy oraz Partnerem Zamawiajgcego a wykonawcg, polegajace w
szczegblnosci na:

a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, pethomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

podpis/y Wykonawcy lub osoby(oséb) uprawnionych do
wystepowania w imieniu Wykonawcy/Wykonawcéw
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Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 (modyfikacja z dnia 24.06. br)

Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego nr II/ZAM/TIE/2016

WYKAZ WYKONANYCH UStUG

Wykaz wykonanych co najmniej 3 (trzech) ustug cateringowych dla dzieci w okresie ostatnich trzech
lat przed uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w
tym okresie) o wartosci kazdej z nich nie mniejszej niz: 50.000 zt (brutto).

Data wykonania
ustugi
cateringowej

Wartosé
wykonanej
kazdej ustugi

Nazwa i adres

Lp. | Przedmiot ustugi | (podac miesiac i _ Uwagi
i rok rozpoczecia | (nie mniejsza | ©dbiorcy ustugi
i zakonczenia niz 50 tys. zt
obowigzywania brutto)
umowy)
1 2 3 4 5 6
9 = e

podpis/y Wykonawcy lub osoby(oséb) uprawnionych do
wystepowania w imieniu Wykonawcy/Wykonawcéw

Zataczniki: Referencje potwierdzajgce nalezyte wykonanie ustug wskazanych w powyzszym wykazie.

TOWAREIYSTWO INICIATYW EVROPESSKICH

90-542 £6dz, ul. Zeromskiego 115

BIURO PROJEKTU

tel. 797-96-51-51

zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

gund

P\\(T‘(WNOSC
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 1l/ZAM/TIE/2016

WzOR UMOWY

UMOWA nr II/ZAM/TIE/2016

zawarta w dniu ..... lipca 2016 r. w todzi pomiedzy:

Towarzystwem Inicjatyw Europejskich z siedziba: ul. Zeromskiego 115, 90-542 tédz, NIP 726-23-49-
581, REGON 472354525 reprezentOWanymM PrZez ........ccceceeveees weveeseerevesseeseensens

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”,

....... zsiedzibg w ............... NIP.......................; dziatajgcq na podstawie wpisu ..........  reprezentowang

zwanym dalej ,Wykonawcg”

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia, prowadzonego w
trybie Zapytania Ofertowego, zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w ,Umowa Partnerstwa
2014-2020 Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020” z dnia 10.04.2015 r, a takze przy uwzglednieniu warunkéw okreslonych w Zapytaniu
Ofertowym. Tres¢ umowy jest zgodna z ofertg Wykonawcy z dnia ....ccccceeevvnvieeeeeinnennn. — oznaczenie
sprawy: [I/ZAM/TIE/2016

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy s3 dwie ustugi cateringowe $wiadczone na rzecz Zamawiajacego,
polegajgce na:
- Ustuga nr 1 - Ustuga dostarczania positkéw dla 15 dzieci uczeszczajqcych do Ztobka
AKADEMIA MALUSZKA, w wieku od 1 do 3 lat, do siedziby Ztobka AKADEMIA MALUSZKA
mieszczqcego sie przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t6dz.
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- Ustuga nr 2 - dostarczaniu poczestunkow dla minimalnie 5 maksymalnie 10 uczestniczek
szkolenia ,,Podstawowe kompetencje zawodowe” przez 30 dni szkolenia odbywajgcego sie
przy ul. Zeromskiego 115, 90-542 t46dz.

2. Przygotowywanie positkdw powinno by¢ zgodne w szczegdlnosci z ustawg z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jednolity Dz. U. z2010 r. nr 136,
p0z.914) oraz zaleceniami Gtdwnego Inspektora Sanitarnego i Instytutu Zywosci i Zywienia w
sprawie norm wyzywienia i zywienia, jakie obowigzujg w zaktadach zywienia zbiorowego oraz
jakosci zdrowotnej zywnosci, z uwzglednieniem zalecen dotyczacych:

a. personelu (kwalifikacje i niezbedne badania lekarskie);

b. cyklu produkcyjnego i jego poszczegdlnych etapéw (przestrzegania zasad sanitarno —
higienicznych
na kazdym etapie: produkcji positkbw, wydawania positkow, sktadowania i
magazynowania
produktéw, przewozu positkéw);

c. w zakresie jakosci ustug (w sposdb gwarantujacy jakos¢ positkdéw zgodng z zalecanymi
normami dotyczacymi zawartosci sktadnikow pokarmowych).

3. Wykonawca przygotowuje positki o najwyzszym standardzie z produktéw o najwyzszej jakosci i
musi stosowaé i mie¢ wdrozony System Zarzadzania Bezpieczeristwem Zywnosci zgodny z
norma PN EN-ISO 22000:2006 (HACCP) w jakosci i konsystencji potraw odpowiednich dla dzieci
do lat 3. Positki musza spetnia¢ wymogi zywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka. Positki
nie moga by¢ przygotowywane z pétproduktow.

4. Wykonawca w okresie obowigzywania umowy musi posiada¢ stosowne ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zaréwno w zakresie oc.
deliktu i oc. kontraktu.

5. Wykonawca bez pisemnej uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajacego pod rygorem
niewaznosci nie moze dokonywad zadnych cesji zwigzanych z realizacjg przedmiotu niniejszej
umowy

6. Nalezyte wykonanie ustug zostanie kazdorazowo potwierdzone sporzadzeniem protokotu,
podpisanym przez przedstawicieli stron umowy.

§2
Warunki realizacji umowy

1. Dot. Ustugi nr 1 (ustugi cateringowej polegajacej na przygotowaniu, dostarczeniu do
wskazanej sali positkdw wraz z napojami dla maksymalnie 15 dzieci dziennie w wieku od 1 do 3
lat)

W tym:

- 1 $niadanie

- Il $niadanie

- dwudaniowy obiad
- podwieczorek
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Minimalne wymagania dotyczgce sktadnikéw i potraw dla przygotowywanych sktadnikéw:
| $niadanie:
d. kuchnia mleczna
e. kanapki z pieczywa réznorodnego tzn. pszennego, razowego, orkiszowego, zytniego,

mieszanego
z dodatkiem wedliny/sera z6ttego/ sera biatego/ jajka gotowanego/ ryby/ dzemu/ miodu/
warzyw

f. napoje ( takie jak: herbata ziotowa, herbata owocowa, herbata z cytryng, kakao, kawa
zbozowa).

Il sSniadanie:
b. codziennie jogurt naturalny/ kefir/ maslanka co najmniej 120 ml (w wydzielonych porcjach
dla kazdego dziecka) oraz owoce co najmniej 200 g

Obiad (zupa i drugie danie)

d. zupy - nie mniej niz 250 ml

e. drugie dania — nie mniej niz 350 gram tj.: kasza/ryz/makaron/ziemniaki -150 g, mieso/ryba -
100 g, surowka - 100 g
- co najmniej dwa razy w tygodniu ryba,
- co najmniej dwa razy w tygodniu kasza,
- €O najmniej raz w tygodniu ryz,
- do kazdego positku suréwka,
- co najmniej dwa razy w tygodniu positek miesny.

f. napoje: kompot owocowy

Podwieczorek

d. kasza jaglana z owocami lub warzywami/ kisiel z owocami/ galaretka z owocami/ mus
owocowy/budyn z owocami/ warzywa (w formie satatki) co najmniej 120 ml na dziecko

e. chrupki kukurydziane/ pieczywo ryzowe/ surowe warzywa

f. napoje: woda mineralna niegazowana 0,5 |/ dziecko
Uwaga: produkty wykluczone z menu: serek homogenizowany, paréwki, serdelki, pasztety, wysoko
przetworzone wedlin i produktéw mlecznych, zupa grzybowa i pieczarkowa. Wyklucza sie positki na
bazie Fast foods. Zamawiajacy zakazuje stosowania: konserw, produktéw z glutaminianem sodu,
paréwek, produktéw mastopodobnych, sokéw zageszczonych, miesa odkostnionego mechanicznie
oraz wedlin z dodatkiem preparatéw biatkowych (soja) i/lub skrobi modyfikowanej.

2. Liczba wydawanych positkéw uzalezniona bedzie od frekwencji dzieci w ztobku. O liczbie
wydawanych positkdw w danym dniu Wykonawca informowany bedzie do godziny 7:30. W oparciu o
uzyskane informacje Wykonawca dostarczac bedzie okreslong liczbe positkéw.
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3. Wykonawca wystawia¢ bedzie faktury/rachunek za kazdy miesigc, zgodnie z faktycznie dostarczang
liczbg positkéw na podstawie przedtozonego do akceptacji Zamawiajgcemu zatgcznika, okreslajgcego
liczbe dzieci dla ktérych zamdwiono i dostarczono positki w kazdym dniu.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do przygotowania i dostarczenia positkdw w dni, w ktére odbywaja
sie zajecia w ztobku tj. od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni swigtecznych oraz innych dni,
w ktoérych nie odbywaja sie zajecia dla dzieci.

5. Jadtospis, zawierajgcy informacje na temat wartosci kalorycznej positkéw, uktadany bedzie przez
Wykonawce na okres 5 dni w tygodniu i zatwierdzany przez osobe posiadajgcg uprawnienia dietetyka
ze strony Wykonawcy. Jadtospis bedzie dostarczany Zamawiajgcemu do 3 dni przed okresem jego
obowigzywania. Zamawiajacy ma prawo dokonywania zmian w jadtospisie przedstawionym przez
Wykonawce.

6. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia wtasnych naczyn, sztuécow i wszystkich pozostatych
elementow wymaganych do prawidtowe]j realizacji ustugi cateringu, jak rowniez uprzatniecia
kazdorazowo pomieszczenia po zakoniczeniu oraz zabieranie odpaddéw, brudnych termoséw
i opakowan.

7. W ramach zamdéwienia Wykonawca jest zobowigzany do: $wiadczenia ustug cateringowych
wytgcznie przy uzyciu produktédw spetniajagcych normy jakosci produktéw spozywczych,
przestrzegania przepisow prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutéow
spozywczych (m. in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia Dz. U. nr
171 poz. 1125 ze zm.).

- Dot. Ustugi nr 2 (dostarczanie poczestunkéw dla o$miu uczestniczek szkolenia ,Podstawowe
kompetencje zawodowe” przez 30 dni szkolenia do siedziby Zamawiajgcego przy ul. Zeromskiego 115,
90-542 t6dz.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia poczestunku w dni wyznaczone przez
Zamawiajgcego. Nie wykluczone jest ze szkolenia dla uczestniczek projektu mogag
odbywac sie w réznych terminach. Wykonawca zostanie poinformowany kazdorazowo
przez Zamawiajacego o terminie szkolenia na 14 dni przed jego rozpoczeciem.

Poczestunek w postaci przerw kawowych:

- kawa rozpuszczalna typu Classic — 500 ml/osobe dziennie

- herbata — 500 ml/osobe dziennie

- mleko, 2% ttuszczu — 200 ml/osobe dziennie

- cukier — 50g/ osobe dziennie

- cytryna — 2 szt./ dziennie

- woda mineralna niegazowana, butelkowana - 500 ml/osobe dziennie
- woda mineralna gazowana, butelkowana - 500 ml/osobe dziennie

- ciastka — 3 rodzaje po 100 g kazdego rodzaju na osobeg/dziennie
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Dodatki: serwetki, sztucce, kubki i talerzyki.

Wykonawca wystawia¢ bedzie dla czesci drugiej zamowienia faktury/rachunek za kazdy miesigc,
zgodnie z faktycznie dostarczang liczbg poczestunkéw na podstawie przediozonego do akceptacji
Zamawiajgcemu zatagcznika, okreslajgcego liczbe poczestunkdéw w danym dniu/miesigcu.

§3
Termin realizacji umowy
Umowa zostanie zawarta na czas oznaczony od daty podpisania umowy tj. od dnia ............ 2016r.do
dnia .............. 2017 .
§4

Wynagrodzenie/ warunki ptatnosci
1. Przewidywane maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za nalezyte wykonanie umowy ustala sie
na kwote
w wysokosci:

zgodnie z formularzem ofertowym Wykonawcy — zatgcznik nr 1 do umowy.

Powyzisze wynagrodzenie brutto obejmuje wartos¢ i wszelkie koszty posrednie wynikajgce z
realizacji umowy oraz wszelkie nalezne wg obowigzujgcego prawa podatki, w tym podatek VAT.

2. Ceny jednostkowe przedmiotu umowy, wyszczegoélnione w formularzu ofertowym Wykonawcy —
zatacznik do umowy, nie podlegajg zmianie oraz waloryzacji w okresie obowigzywania umowy.
2.1 Ceny jednostkowe netto przedmiotu umowy wynoszg dla dostaw wymienionych w:
§ 2 umowy —........ zt/ wyzywienie dzienne dla 1 dziecka (stownie ztotych: .........ccouueneeee. )
§ 2 umowy —....... zt/poczestunek dla 1 jednego uczestnika szkolenia (stownie ztotych:
............ )  (odpowiednio dla kazdej czesci zamdwienia)

3. Ww. ceny jednostkowe uwzgledniajg wszelkie koszty zwigzane z realizacja umowy (w tym:
dowdéz positkéw, opakowania oraz odbiér odpadkdw) i nie podlegajg zmianie w okresie realizacji
umowy.

4. W przypadku braku $rodkéw finansowych na realizacje projektu, Wykonawca odroczy termin
ptatnosci do czasu przekazania wystarczajacych srodkéw z Instytucji Posredniczacej | stopnia —
Urzedu Marszatkowskiego w todzi. W powyzszym przypadku (o ktérym mowa w ust. 4 § 4)
Wykonawcy nie przystuguje zadne roszczenie w stosunku do Zamawiajgcego.

5. Podstawa do wystawienia faktur/rachunkéw oddzielnie dla Ustugi nr 1 i dla Ustugi nr 2, na koniec
miesigca kalendarzowego przez Wykonawce jest podpisanie przez strony protokotdéw odbioru, o
ktorych mowa w § 2, oddzielnych dla Ustugi nr 1 i dla Ustugi nr 2.

6. Fakt niedostarczenia positkéw lub dostarczenia positkdw po terminie wynikajgcym z umowy (120
minut po czasie) bedzie traktowany jako brak realizacji umowy w danym dniu i nie bedzie
stanowit podstawy do dokonania zaptaty za realizacje umowy w tym zakresie.
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7. Ptatnosci bedg regulowane przez Zamawiajgcego po kazdym miesigcu, w ktédrym odbyta sie
dostawa przedmiotu umowy i dokonany zostat przez Zamawiajgcego odbidr, przelewem w
terminie 30 (trzydziestu) dni od daty otrzymania faktury VAT, na rachunek bankowy wskazany
przez Wykonawce.

8. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

§5
Kary umowne

1. Zmiana niniejszej umowy wymaga sporzadzenia aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Wykonawca zapfaci Zamawiajagcemu kary umowne za niedotrzymanie terminéw wykonania
ustug (co najmniej 120-minutowe opdznienie w dostarczeniu positkbw danego dnia),
okreslonych w § 2, w wysokosci 5% wartosci brutto miesiecznego Wynagrodzenia Wykonawcy,
dotyczacego miesigca poprzedzajgcego nieterminowe wykonanie ustugi. Np. w przypadku
dwukrotnego opdznienia w dostawie positkéw w danym miesigcu, Wykonawca zaptaci 10%
wartosci  brutto miesiecznego  Wynagrodzenia Wykonawcy, dotyczgcego miesigca
poprzedzajgcego nieterminowe wykonanie ustugi.

3. W przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajgcego lub w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego albo jej
rozwigzania z przyczyn zaleznych od Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary
umownej w wysokosci 15 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, w terminie
7 dni od daty odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy bez dodatkowego wezwania i bez
koniecznosci wykazywania poniesionej szkody przez Zamawiajgcego. Kwote kary umownej
nalezy wptaci¢ na konto bankowe wskazane przez Zamawiajgcego.

4. W przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn zaleznych od
Zamawiajgcego z wytgczeniem przypadkéw, o ktdrych mowa w § 4 ust. 4 umowy, Zamawiajacy
zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 15% wynagrodzenia brutto Wykonawcy
okreslonego w § 4 ust. 1 umowy w terminie 7 dni od daty odstgpienia od umowy lub
wypowiedzenia umowy. Kwota kary umownej zostanie wpfacona na wskazane przez
Wykonawce konto bankowe.

5. W przypadkach wymienionych w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu Wykonawca moze Zzadaé
jedynie wynagrodzenia naleznego mu za wykonang czes$¢ niniejszej umowy.

6. W przypadku gdy szkoda przekroczy kary umowne, o ktdrych mowa w niniejszym paragrafie,
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego.

7. Naliczenie kar umownych nie wymaga wykazania wystgpienia szkody.

8. Zamawiajagcy ma prawo potrgcenia wymagalnych naleznosci z tytutu kar umownych z
wzajemnych wierzytelnosci Wykonawcy wynikajacych z wystawionych przez niego faktur.

§6
Nadzér nad realizacjag Umowy
1. Zarealizacje umowy odpowiedzialni sg po stronie:
a) ZamawiajaCego:....counmrirriesrrrernenns nrtel e EEMail
b)  Wykonawcy: .....ccevvvevviinieene, nrtel. o EEmaili
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c) Strony zobowigzujg sie do natychmiastowego pisemnego informowania o kazdej zmianie
adresu, telefonu
i e-maila oraz oséb odpowiedzialnych za realizacje umowy bez potrzeby sporzadzenia
aneksu do umowy.

2. W przypadku braku takiej informacji, pisma przystane na dotychczasowy adres uwaza sie za
skutecznie doreczone.
§7
Odstgpienie od Umowy / Zmiany Umowy
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy, w szczegdlnosci:

a) wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie przedmiotu niniejszej
umowy nie lezy w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, odstgpienie od umowy w tym wypadku moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od
daty powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach, w takim przypadku Wykonawca
moze zadad jedynie wynagrodzenia naleznego mu za wykonang czes¢ niniejszej umowy,

b) otwarcia likwidacji lub ztozenia wniosku o ogtoszenie upadtosci Wykonawcy,

c) prawomocnego zajecia majgtku Wykonawcy,

d) utraty przez Wykonawce uprawnienia do prowadzenia przedmiotowe] dziatalnosci.

2. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty powziecia
przez Zamawiajgcego wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci uzasadniajgcej odstgpienie, w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§8

Postanowienia koricowe
Wszelkie sprawy sporne wynikfe z realizacji umowy rozpatrywane bedg przez Sgd Powszechny
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Do spraw nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego.
Umowe sporzgdzono w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach: 1 (jeden) egzemplarz dla
Zamawiajgcego
i 1 (jeden) egzemplarz dla Wykonawcy. Zatgcznik wymieniony w tresci umowy stanowi jej
integralng czes¢.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Zatacznik nr 2 do Umowy Nr I/ZAM/TIE/2016 z dNia.......ccreeeneene. .

POTWIERDZENIE ODBIORU POSItKU/POCZESTUNKU*
MIESIAC ...t s sessssssssssssessesssaseenesss FOKUL

LP. Data Liczba Podpis odbierajgcego Uwagi
positkéw/poczestunkéw*
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Podpis Wykonawcy

* niewtasciwe skreslié
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