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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikéw
i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

UMOWA NR .ciiiiiiicieeeaeae
O SWIADCZENIE USLUG SZKOLENIOWO — DORADCZYCH

w ramach Projektu: ,ZLOBEK AKADEMIA MALUSZKA - SZANSA DLA KOBIET
W POWROCIE DO PRACY!” realizowanego przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich
w partnerstwie z Fundacjg ,Projekt: Aktywnos¢” wspdéifinansowanego ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosé
pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb
sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020

zawartawtodziwdniu ..o

pomiedzy:

Towarzystwem Inicjatyw Europejskich, z siedziba w Lodzi, ul. Zeromskiego 115,
reprezentowanym przez: ......... zwanym dalej Realizatorem projektu

a

Panig

(petne dane Uczestniczki Projektu)
zamieszkatg:

zwang dalej Uczestniczka projektu

Strony uzgodnity, co nastepuje:

§ 1 — Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Realizatora projektu wsparcia
w formie nieodptatnych ustug szkoleniowo-doradczych.
2. Uczestniczka projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowo-doradcze na zasadach

i warunkach okreslonych w niniejszej Umowie.
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§ 2 — Okres udzielania wsparcia szkoleniowo-doradczego
Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w okresie realizacji projektu, w przedziale
czasowym od dnia 01.07.2016 r. do dnia 31.05.2016 r.

§ 3- Wsparcie szkoleniowo-doradcze - postanowienia szczegoétowe

1. Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze nie jest objete regutami dotyczgcymi
udzielania pomocy publicznej.

2. Podstawowe wsparcie szkoleniowo — doradcze obejmuje maksymalnie 8 godzin
konsultacji z doradcg zawodowym, majacym na celu opracowanie Indywidualnego Planu
dziatan oraz diagnozy $ciezki rozwoju zawodowego | osobistego w oparciu
o indywidualne rozmowy z doradcg zawodowym.

3. Konsultacje z doradcg zawodowym majg pozwoli¢ na ustalenie ewentualnego problemu
zawodowego, dokonanie analizy sytuacji uczestniczki na rynku pracy, okreslenie
kluczowych predyspozycji i barier, wyboér sposobu rozwigzania problemu oraz
sformutowanie zalecen dotyczgcych postepowania, w tym m.in. potrzebe objecia
Uczestniczki projektu réznymi formami pomocy realizowanymi w projekcie
,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA - szansg dla kobiet w powrocie do pracy!”
(dostosowanie szkolen).

4. Zakres wsparcia szkoleniowego dostosowany bedzie do indywidualnych potrzeb
Uczestniczki projektu oraz potrzeb tddzkiego rynku pracy i bedzie wynikiem
opracowanego przez Uczestniczke projektu we wspotpracy z doradcg zawodowym —
Indywidualnego Planu Dziatan.

5. Liczba godzin ustug szkoleniowych lub doradczych Swiadczona na rzecz Uczestniczki
projektu potwierdzana jest jej podpisem ztozonym w dniu korzystania z ustugi na
odpowiednim formularzu.

6. Uczestniczce projektu przystuguje otrzymanie dokumentu (zaswiadczenia, dyplomu,
certyfikatu itp.) po =zakonczeniu warsztatéw/kursu/szkolenia wystawionego przez
Realizatora projektu/lub inng uprawniong Instytucje - podpisanego przez prowadzgcego
warsztaty/kurs/szkolenie, potwierdzajgcego zdobyte przez Uczestniczke projektu

kompetencje lub kwalifikacje.
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§ 4 - Zmiana umowy
Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.
Jezeli wniosek o zmiane Umowy pochodzi od Uczestniczki projektu, musi ona
przedstawi¢ ten wniosek Realizatorowi projektu nie pézniej niz w terminie 30 dni przed
dniem, w ktérym zmiana Umowy w tym zakresie powinna wejs¢ w zycie.
Zasada, o ktérej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu,
o ktérym mowa w ust. 2 nastgpi z przyczyn niezaleznych od Uczestniczki projektu lub
zostata zaakceptowana przez Realizatora projektu.
Obowiazki i prawa wynikajgce z umowy nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone

na rzecz osoby trzecie;j.

§ 5 - Rozwigzanie umowy
Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie moze nastgpi¢ z waznej przyczyny i wymaga
ztozenia pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyn rezygnac;ji.
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, Realizator projektu moze zadac,
aby Uczestniczka Projektu przediozyta zaswiadczenie lekarskie lub inne dokumenty
usprawiedliwiajgce rezygnacije.
Realizator projektu moze wypowiedzie¢c Umowe ze skutkiem natychmiastowym,
oznaczajgcym wykluczenie Uczestniczki z udziatu w projekcie, w przypadkach, kiedy:

a) opusci wiecej niz 20 % dni szkoleniowych okreslonych w programie bloku
szkoleniowego;

b) nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnia lub nie przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjasnien;

Cc) przedstawi falszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego.

W przypadkach, o ktorym mowa w ust. 1 i 3 Uczestniczka projektu traci prawo
korzystania z dalszych ustug szkoleniowo-doradczych oraz traci prawo do dalszego

otrzymywania wsparcia w formie opieki nad dzieckiem.
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§ 6 — Prawo wiasciwe i wlasciwos$¢é sadow
Postanowienia niniejszej umowy podlegajg prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory miedzy Realizatorem projektu a Uczestniczkg projektu zwigzane
z realizacjg niniejszej Umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez sgd wtadciwy dla siedziby
Beneficjenta.

3. Umowe sporzadzono w todzi, w jezyku polskim, w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach: jednym dla Realizatora projektu oraz jednym dla Uczestniczki projektu.

4. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§ 7 — Korespondencja
Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie prowadzona w
formie pisemnej oraz bedzie sie powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespondencja

bedzie kierowana na ponizsze adresy:

1) Do Beneficienta: Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w £odzi ul. Zeromskiego 115.
2) Do Uczestniczki projektu: .......cccovviiiiiiiii e
(adres uczestniczki projektu)

Realizator projektu Uczestniczka projektu

r\doC)C‘

¥ - fu
: = 4 BIURO PROJEKTU &C
| 4= p 90-542 £6dz, ul. Zeromskiego 115 N(T‘(\N‘\\OS
2L tel. 797-96-51-51

TOWARZYSTWO INICIATYW EUROPEJSKICH zlobek.akademiamaluszka@gmail.com




