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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”

wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikdw i
przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Dotyczy postepowania nr IV/ZAM/TIE/2016

t6dz dnia 05.07.2016
PROTOKOL Z WYBORU

najkorzystniejszej oferty wedtug zasady konkurencyjnosci

W dniu 23 czerwca 2016 r. Towarzystwo Inicjatyw Europejskich rozpoczeto procedure
wyboru pielegniarki/pielggniarza w ztobku AKADEMIA MALUSZKA

w ramach Projektu ,, Ztobek AKADEMIA MALUSZKA — szansq dla kobiet w powrocie do pracy!”
wspolfinansowanego przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
wojewodztwa Lodzkiego 2014 — 2020.

>

Prosbe o zlozenie oferty cenowej zamieszczono na stronie internetowej

zamawiajacego:  www.tie.com.pl, na Bazie Konkurencyjnosci Funduszy

Europejskich https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov oraz wystano

za pomocg poczty elektronicznej do szeSciu podmiotow:

Magdalena Bobowicz, e-mail: magdalena.bobowicz@wp.pl;
Marta Kuczynska, e-mail: martuskak@poczta.fm;

Justyna Kurczewska, e-mail: kurczewska.justyna@wp.pl;
Matgorzata Majos, e-mail: Lena@unix-like.pl;

Dorota Lipinska, e-mail: polozna@poczta.onet.pl;

Patrycja Kuzdak, e-mail: pattyl8@interia.pl.

ustalajgc termin udzielenia odpowiedzi na dzien 30 czerwca 2016 r. do godz. 16.00.

>

>
a)

W dniu 30 czerwca 2016 r. Zamawiajacy zmodyfikowat zapisy w Zapytaniu
Ofertowym dot. ustug pielegniarskich, poprzez wprowadzenie nastepujacych zmian:
Uwaga za realizacie umowy i platnosci bedzie odpowiadal w__imieniu
zamawiajacego Partner projektu Fundacja: ,,Projekt Aktywnos¢".

W zwigzku z powyzszym dokonano modyfikacji Umowy bedacej zatacznikiem do
Zapytania ofertowego nr IV/ZAM/TIE/2016. Zgodnie z w prowadzonymi zmianami,
Zamawiajacy opublikowal na swojej stronie internetowej nowe zmodyfikowane
Zapytanie Ofertowe.

Do oceny ofert powolano Komisje w sktadzie:

Magdalena Obijalska — Przewodniczaca Komisji;

b) Pawel Dembowski — Zastgpca Przewodniczacego Komisji;
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c) Agata Krol — Sekretarz.

» Pierwsze posiedzenie Komisji odbylto si¢ w dniu 1 lipca 2016 r.

» Nazwiska i adresy osob/nazwy i adresy firm od ktorych otrzymano oferte cenowa:

Nazwa oferenta Kwota za Termin i sposoéb
godzine brutto dostarczenia oferty
[PLN]
Joanna Ostowska, ul. B.Szczodrego 5/32, 92-414 25,00
Lodz osobiscie 30.06.2016 r.
godz. 15:20

> Kiryteria oceny:

Zamawiajacy dokona oceny i porOwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w
oparciu o nastepujace kryteria:

1) kwota wynagrodzenia brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za 1 (stownie:
jedna) godzing (60 min) $wiadczenia zadan pielegniarki/pielggniarza objetego
zamoOwieniem — waga kryterium: 80% (max 80 pkt);

2) doswiadczenie w ustudze pielggniarskiej nad dzie¢mi do lat trzech— waga
kryterium 20% (max 20 pkt);

1. Maksymalng ilo$¢ punktéw w ramach kryterium ,.kwota wynagrodzenia brutto za 1
godzing (60 min) realizacji zadan pielggniarki/pielggniarza obj¢tego zamowieniem”
otrzyma najtansza oferta wedtug wzoru ( Zatacznik nr 1):

zaoferowana najnizsza cena ofertowa brutto
(w ofertach podlegajacych ocenie)

—— x 80 pkt
cena ofertowa brutto ocenianej oferty

Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikow do dwoch miejsc po przecinku.

2. W ramach kryterium ,,do§wiadczenie w ushudze pielegniarskiej dla dzieci do lat
trzech” Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty na podstawie liczby lat (12 kolejnych
miesiecy) doswiadczenia — ustalone na podstawie zalaczonego do oferty os§wiadczenia
oferenta oraz kserokopii po§wiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentdéw
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>

Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020
potwierdzajacych posiadanie ww. doswiadczenia. Oferent bedzie przyznawat punkty
w ramach przedmiotowego kryterium wedtug nastepujgcego schematu:

do 2 lat doswiadczenia — 5 punktow

powyzej 2 lat do 5 lat doswiadczenia — 10 punktéw;
powyzej 5 lat do 8 lat do§wiadczenia — 15 punktow;
powyzej 8 lat — 20 punktow.

Oferent zobligowany jest do zadeklarowania posiadanego doswiadczenia (Zatacznik
nr 3b), ktore nastgpnie zostanie zweryfikowane przez Zamawiajacego na podstawie
dotaczonych do oferty dokumentdw.

Ocene koncowa oferty stanowi¢ bedzie liczba punktéw otrzymanych przez oferte
jako suma punktow z oceny kryterium 1 - 2. Oferta na realizacj¢ zamdowienia moze
uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. Punkty liczone beda z doktadnoscig dwoch miejsc po
przecinku.

Ocena spelniania ww. warunkoéw dokonana zostanie zgodnie z formuta ,,spetnia — nie
spetnia” w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach
wyszczegolnionych w tresci niniejszego zapytania. Z tresci zataczonych dokumentow
musi wynika¢ jednoznacznie, iz warunki Wykonawca speit.

Oferta Pani Joanny Ostowskiej spelnita kryteria obligatoryjne i otrzymata nast¢pujaca
liczbg punktow:

Nazwa i adres Oferenta Kryterium 1 | Kryterium 2 Razem
Cena brutto Doswiadczenie I|czba’
punktow
Joanna Ostowska, ul. 80 pkt. 0 pkt. 80 pkt.
B.Szczodrego 5/32, 92-414
Lodz

Zamawiajacy zaprosit Panig Oslowska na rozmowe. W wyniku przeprowadzonej
rozmowy Zamawiajacy postanowit podja¢ wspotprace z ww. oferentem.

Protokoét sporzadzita: Agata Krol

>

1.
2.
3

Podpisy cztonkow Komisji:

Przewodniczacy Komisji..........oovviviiiiiiinnan...
Zastepca przewodniczacego Komisji........ooevveiiiiiiiiiiiiiiiiinan.n
Sekretarz..........c.ooooiiiiiiiin,
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