
 
Projekt: „ŻŁOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSĄ DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!” 

realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacją „Projekt: Aktywność” 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjność pracowników  

i przedsiębiorstw w regionie, Działania X.1 Powrót na rynek pracy osób sprawujących opiekę nad dziećmi w wieku do lat 3, Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 
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LISTA RANKINGOWA KANDYDATEK DO UDZIAŁU W PROJEKCIE  

„Żłobek AKADEMIA MALUSZKA – szansą dla kobiet w powrocie do pracy!” 

 

GRUPA DOCELOWA „A” – KOBIETY PRACUJĄCE POWRACAJĄCE DO PRACY PO URLOPIE 
MACIERZYŃSKIM LUB RODZICIELSKIM 

 

 
GRUPA DOCELOWA „B” – KOBIETY NIEPRACUJĄCE (BEZROBOTNE, BIERNE ZAWODOWO) 

PLANUJĄCE POWRÓT NA RYNEK PRACY, DLA KTÓRYCH OPIEKA NAD DZIECKIEM DO LAT 3 

STANOWI BARIERĘ W WEJŚCIU NA RYNEK PRACY 

 
 

 

 

 

 

Lp. 
Nadany  

nr 

Uzyskana liczba 
punktów 

premiujących 

Zakwalifikowanie 
do udziału w 

projekcie 
Uwagi 

1. 1A 50 TAK - 

2. 2A 40 TAK - 

3. 6A 40 TAK - 

4. 4A 30 NIE Kandydatka została wpisana na listę rezerwową 

5. 7A 30 NIE Kandydatka została wpisana na listę rezerwową 

6. 
3A 0 NIE 

Kandydatka nie spełnia: Kryterium uczestnictwa w 
Projekcie (§ 4 pkt. 1 ppkt. a) 

7. 
5A 0 NIE 

Kandydatka nie spełnia: Kryterium uczestnictwa w 
Projekcie (§ 4 pkt. 1 ppkt. a) 

Lp. 
Nadany  

nr 

Uzyskana liczba 
punktów 

premiujących 

Zakwalifikowanie do 
udziału w projekcie 

Uwagi 

1. 5B 60 TAK - 

2. 2B 50 TAK - 

3. 3B 50 TAK - 

4. 4B 40 TAK - 

5. 6B 40 TAK - 

6. 1B 30 TAK - 


