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16dz, dnia 04.09.2016 r.

Fundacja ,,Projekt: Aktywno$¢”
ul. Kusociriskiego 128/29
94-054 L6dz

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr X/ZAM/TIE/2016/3

Fundacja ,Projekt: Aktywno$¢” jako partner Projektu: ,ZL OBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET
W POWROCIE DO PRACY!" realizowanego w partnerstwie z Towarzystwem Inicjatyw Europejskich
wspoffinansowanego ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej
X Adaptacyjnos¢ pracownikdéw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy osob
sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
L 6dzkiego na lata 2014-2020, zwraca sie z prodbg o przestanie ofert cenowych na nastepujace ustugi $wiadczone
na rzecz Zamawiajacego, polegajace na:

Cze$¢ 3 - przeprowadzeniu zajeé rozwijajacych mowe w Ziobku Akademia Maluszka w todzi dla 15 dzieci w wieku
od 1 do 3 lat.

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w ,Umowie Partnerstwa
2014-2020 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020" z dnia
10.04.2015 r. oraz na podstawie zapisow niniejszego zapytania ofertowego.

Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien
Publicznych (Dz. U. z 2015, poz. 2164 oraz z 2016 r, poz. 1020).

l. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Cze$é 3 - Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie zajeé rozwijajacych mowe w Ztobku Akademia Maluszka
wtodzi dla 15 dzieci w wieku od 1 do 3 lat. Termin realizacji zaje¢: od wrzes$nia 2016 r. do maja 2017 r., z wytaczeniem
okresow $wigtecznych w wymiarze $rednio 2 godziny tygodniowo (2 razy w tygodniu po 60 minut). w godzinach 10.00/11.00
lub 15.00/16.00,

z kodami CPV: 80500000~ 9 — ustugi szkoleniowe,
80000000 — 4 — ustugi edukacyjno szkoleniowe.

Oferowany typ umowy (dla wszystkich cze$ci osobna umowa): Przy umowie zlecenia_- pierwszy miesiac na
okres prébny z mozliwoscia wydtuzenia do 31 maja 2017r.;

Il WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
Kryteria obligatoryjne:
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1.

N

©ooNDO W

10.

1.
12.
13.

Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020
Osoby fizyczne (Preferowany typ umowy — umowa zlecenie) lub osoby fizyczne prowadzace

jednoosobowq dziatalnos¢ gospodarczg a takze osoby prawne;

Wyksztatcenie wyzsze magisterskie logopedyczne lub podyplomowe studia logopedyczne, mile widziane
dos$wiadczenie w pracy z dzie¢mi do 3 roku zycia oraz zdolnosci plastyczne, muzyczne

Bardzo dobry kontakt z dzieémi,

Kreatywnos$¢ w organizowaniu dzieciom czasu;

Motywacja do pracy,

Odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w grupie,

Umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania probleméw,

Zdolno$ci organizacyjne,

Przy wykonywaniu przedmiotu umowy odpowiedzialny jest za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczestnikdw zajec,

Do zachowania tajemnicy stuzbowej oraz przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych zgodnie z
Ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych,

Daje rekojmie prawidlowego i sumiennego wykonania zamowienia,

Elastyczno$¢ czasowa, zrozumienie dla zasady poufno$ci i odpowiedni dress code brak natogéw,

Posiadanie aktualnej ksigzeczki z badaniami sanitarno-epidemiologicznymi (praca z dzie¢mi, praca w zaktadzie
zbiorowego zywienia).

Ponadto zamoéwienie moze by¢ udzielone osobie, ktora:

1.

2.

nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani
zawieszona;

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

osobie, ktorej faczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym
srodkdw wiasnych beneficjenta i innych podmiotow, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

odbedzie bezposrednig rozmowe (z wynikiem pozytywnym) z Zamawiajacym w celu potwierdzenia jej
predyspozycji o ktérych mowa w rozdz. Il niniejszego Zapytania.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

Do obowigzkdéw Wykonawcy naleze¢ bedzie (dla wszystkich czesci) :

ISAEE I

opracowanie programu i planu zaje¢ dostosowanego do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku 1-3 lat,
przeprowadzenie zajeé z dzieémi w oparciu o zatwierdzony przez Dyrektora Ztobka program,

monitorowanie postepow dzieci,

systematyczne dokumentowanie przeprowadzonych zaje¢ w dzienniku, przygotowania sprawozdan z ich realizacjj,
wspotpraca z zespotem realizujgcym projekt celem realizacji zamierzonych dziatan i osiggniecia zaplanowanych

celdw,
6. dokumentowanie przeprowadzonych zajec (listy obecnosci, sprawozdania),
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7. sporzadzenia raportu koAicowego z przeprowadzonych zajec,
8. oznakowanie dokumentacji zaje¢ zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznakowania projektow.
9. przestrzeganie zasad BHP i ppoz. oraz wspdtzycia spotecznego;

IV.

V.

oraz dodatkowo dot. czesci 3.

a) przeprowadzenie diagnozy poczatkowej kazdego dziecka;
b) opracowanie programu dla catej grupy dzieci w wieku do lat 3;
c) wspotpraca z organem prowadzacym, dyrektorem i pracownikami Ztobka, i rodzicami/opiekunami dziecka:
d) udzielanie instrukcji rodzicom, w oparciu o ktore bedg mogli kontynuowa¢ ¢wiczenia z dzieckiem w domu;
e) przeprowadzenie diagnozy koficowej kazdego z uczestnikéw po zakoriczeniu zaje¢

ZAMAWIAJACY

Fundacja ,,Projekt: Aktywnos$¢” ul. Kusocinskiego 128/29 94-054 £.6dz
TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Okres realizacji zamowienia od daty podpisania umowy na miesigeczny okres prébny ( umowa zlecenie) z
mozliwos$cig wydtuzenia do dnia 31.05.2017 r.

VL.

1.

OFERTA POWINNA ZAWIERAC

Cene brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za godzine zegarowg zgodnie z Zatacznikiem nr 1.3, —
Formularzem ofertowym wraz z o$wiadczeniami kandydatki /kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony
wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata jej zawieszona ani ograniczona, ze wypetnia
obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat na niego natozony na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad lub O$wiadczenie kandydatki / kandydata,
ze nie zostat natozony na niego obowigzek alimentacyjny oraz ze nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine oraz o$wiadczenie, ze faczne zaangazowanie zawodowe w realizacje
wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spojno$ci oraz dziatan
finansowanych z innych zrodet, w tym Srodkéw witasnych beneficjenta i innych podmiotdw, nie przekracza
276 godzin miesiecznie.

Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitatowego — zatgcznik nr 2;

Celem wykazania spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢
wraz z oferta;

a) Oswiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego wyksztatcenia ( zatacznik nr 3a) wraz z
kserokopig po$wiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie okreslone w Rozdziale II;

b) Os$wiadczenie oferenta w przedmiocie posiadanego doswiadczenia w pracy (zgodnie z zakresem
zamowienia) pracujacy/a z dziecmi do lat trzech ( zatacznik nr 3b) wraz z kserokopig
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poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajgcych posiadanie ww.
doswiadczenia;

4. CV wraz z aktualnym zdjeciem oraz z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanym CV dla potrzeb
niezbednych w procesie rekrutacji prowadzonym przez Fundacje ,Projekt:Aktywnosc¢”, zgodnie z ustawg
z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883");

5. W przypadku osoby prawnej lub osoby fizycznej prowadzacej jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg
aktualny wypis z Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

Vil KRYTERIA OCENY OFERTY

Zamawiajacy dokona oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w oparciu 0
nastepujace kryteria:

1) kwota wynagrodzenia brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za 1 (stownie: jedng) godzine (60
min) $wiadczenia zadan objetego niniejszym zamdwieniem (dla kazdej czesci osobno) — waga
kryterium: 100% (max 100 pkt);

1. Maksymalng ilo$¢ punktdw w ramach kryterium ,kwota wynagrodzenia brutto za 1 godzine (60 min)
realizacji zadan objetego niniejszym zamdwieniem (odpowiednio dla kazdej cze$ci zaméwienia) dla 15
dzieci w Ztobku Akademia Maluszka” otrzyma najtansza oferta.

zaoferowana najnizsza cena ofertowa brutto
(w ofertach podlegajacych ocenie)

cena ofertowa brutto ocenianej oferty x 100 pkt

Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku.

2. Ocene koncowg oferty stanowi¢ bedzie liczba punktow otrzymanych przez oferte
jako suma punktéw z oceny kryterium 1 . Oferta na realizacje zamdwienia moze uzyska¢ maksymainie
100 pkt. Punkty liczone bedq z doktadno$cig dwdch miejsc po przecinku.

Vil. TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA

Wykonawca zostanie zwigzany ofertq przez 30 dni (bieg terminu rozpoczyna sie¢ wraz z uptywem terminu
sktadania oferty).

TERMIN | ZASADY SKLADANIA OFERT
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1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 12.09.2016 r. do godz. 16:00 na adres:
Biuro Projektu ,,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA - szansa dla kobiet w powrocie do pracy!”
Z dopiskiem dla ktérej czesci jest oferta.

ul. Zeromskiego 115, 90-542 t6dz lub e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com

2. Dopuszcza sie droge korespondencji elektronicznej (skan).

3. Oferta musi by¢ przygotowana na formularzu wg wzoru ,Formularz oferty” zatgczonego do
niniejszego zapytania.

4. Oferta powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim i zgodnie z wymogami Zamawiajgcego
zawartymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.

5. Wszystkie miejsca, w ktdrych Wykonawca nanidst zmiany, powinny byé parafowane przez
osobe/osoby podpisujgce oferte.

6. Oferta powinna by¢: Nazwag oferenta, posiadacd date sporzgdzenia, zawierac adres siedziby
oferenta, numer telefonu, numer PESEL, NIP w przypadku Firmy, podpisana czytelnie przez osobe
upowazniong do reprezentowania wykonawcy. Zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym
zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

7. Zamawiajacy poprawia w tekscie oferty:

o

oczywiste omytki pisarskie,
oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,
c. inne omykki polegajgce na niezgodno$ci oferty ze specyfikacjq istotnych warunkéw zaméwienia,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.
O poprawieniu omytek wymienionych w punkcie 8 Zamawiajgcy zawiadamia Wykonawce
w terminie bezzwiocznym.

o

8. Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajacy oferte.
9. Do oferty nalezy dotaczy¢é kopie dokumentdéw potwierdzajacych kwalifikacje oraz do$wiadczenie w
przedmiotowym zakresie. Kopie dokumentéw oferent poswiadcza za zgodno$¢ z oryginatem.
10. Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
11. Sktadac¢ oferty mogg Wykonawcy, ktérzy:
a) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli ustawy naktadajg
obowigzek posiadania takich uprawnien,

b) posiadajg niezbedne kwalifikacje oraz doswiadczenie,

¢) znajdujq sie w sytuacji ekonomiczne;j i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamoéwienia,
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12. W postepowaniu nie mogq bra¢ udziat oferenci ktérzy sg powigzani z Zamawiajacym osobowo lub
kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe nalezy rozumie¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace w szczegélnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

¢) petnieniu funkciji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;
)

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub  powinowactwa w linii  bocznej do  drugiego  stopnia lub

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

13. W przypadku przedstawienia oferty niezgodnej z niniejszym zapytaniem ofertowym, przedstawienia
informacji nieprawdziwych lub nie spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu Wykonawca zostanie
odrzucony z niniejszego postepowania .

14. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ kontroli spetnienia przez oferenta warunkdéw postepowania.
Oferent ma obowigzek takg kontrole umozliwi¢ i wspdtpracowac przy kontroli. W przypadku wykazania
niezgodno$ci wynikéw kontroli ze ztozonym o$wiadczeniem oferent moze zosta¢ wykluczony z
postepowania na kazdym jego etapie.

15. W uzasadnionych przypadkach, szczegoinie gdy z analizy zataczonych do oferty oswiadczen i/lub
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez Wykonawce warunku udziatu w postepowaniu - wiedzy i
do$wiadczenia wynikajg watpliwosci, ze przedstawione w nich zamdwienie nie zostato wykonane lub
zostato wykonane nienalezycie, zamawiajgcy moze zwrdcic sie bezposrednio do wiasciwego podmiotu,
na rzecz ktdrego ustugi byty lub mialy zosta¢ wykonane, o przediozenie dodatkowych informaciji lub
dokumentéw bezposrednio Zamawiajgcemu.

16. W przypadku wykluczenia oferenta po utozeniu listy rankingowej procedura zostanie powtorzona od tego

momentu. Postepowanie konczy sie z chwilg zawarcia umowy (zat. nr 4) z wybranym oferentem.

17. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny na kazdym

jego etapie.

X. KRYTERIA WYBORU OPFERTY

1. Wybér najkorzystniejszej oferty dokonany zostanie na podstawie kryterium jakim sq :

- najnizsza cena (warto$¢ brutto wraz z kosztami pracodawcy wyrazona w PLN) za wykonanie 1 godziny ustugi
kwota wynagrodzenia brutto $wiadczenia zadan zajec objetych niniejszym zamoéwieniem — waga kryterium: 100%
(max 100 pkt);

2. Cena powinna zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia.
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Zamawiajacy podpisze umowe (zatacznik nr 4) z Wykonawca, ktory przedtozy najkorzystniejszg oferte
wynikajaca z przyjetego kryterium o ktorym mowa w rozdz. VIl niniejszego zapytania o cene. Ponadto warunkiem
podpisania umowy bedzie przeprowadzenie przez Zamawiajgcego bezposredniej rozmowy - z wynikiem
pozytywnym - z 0sobg ktéra bedzie Swiadczyta ustuge w celu potwierdzenia jej predyspozyciji o ktdérych mowa w
rozdz. |l niniejszego Zapytania. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego
Wykonawce.

XI. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie opublikowana niezwiocznie na stronie internetowe;
Zamawiajacego oraz na Bazie Konkurencyjnosci Funduszy Europejskich
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov. Oferenci, ktérych oferta zostanie wybrana zostang
poinformowani za posrednictwem poczty lub drogg elektroniczng (mailem).

Xll.  INFORMACJE DODATKOWE

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

- zmiany lub odwotania niniejszego ogtoszenia,

- zmiany warunkéw lub terminéw prowadzonego postepowania ofertowego,

uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez podania przyczyny, a takze do pozostawienia

postepowania bez wyboru oferty.

wezwanie Wykonawcy do ztozenia wyjasnien i/lub uzupetnienia ztozonej oferty

przeprowadzenia rozmowy z oferentami (warunkiem podpisania umowy bedzie przeprowadzenie przez

Zamawiajacego bezposredniej rozmowy - z wynikiem pozytywnym - z osobg ktdra bedzie Swiadczyta
ustuge w celu potwierdzenia jej predyspozycji o ktérych mowa w rozdz. Il niniejszego Zapytania), ktorzy
ztozyli oferty nie podlegajace odrzuceniu.

2. Nie przewiduje sie ptatnoSci zaliczkowych.

3. Wykonawca wystawia¢ bedzie za wykonanie zamowienia rachunek za kazdy miesigc, zgodnie z faktycznie
przepracowang liczbg godzin na podstawie przedtozonych do akceptacji Zamawiajgcemu: protokotu
(zatacznik nr 2 do wzoru umowy).

4. W przypadku wyboru oferty oraz podpisania umowy, ptatno$ci przekazywane bedg na wskazany numer
konta w terminie 14 dni, po przedtozeniu faktury lub rachunku (nie czesciej niz raz na miesigc), z
zastrzezeniem, ze warunkiem zachowania terminu jest dostepno$¢ $rodkéw na finansowanie Projektu
przekazanych Zamawiajagcemu przez Instytucie Zarzadzajacg (Urzad Marszatkowski w todzi) na
wyodrebnionym dla tego celu rachunku bankowym.

Xilll.  KONTAKT

Biuro projektu ,Ztobek AKADEMIA MALUSZKA — szansg dla kobiet w powrocie do pracy!”
90-542 t 4dz, ul. Zeromskiego 115, od poniedziatku do piatku w godzinach 8:00-16:00

tel.: 797-96-51-51 e-mail: zlobek.akademiamaluszka@gmail.com
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020
XIV. ZALACZNIKI:

1. 1.3 Wzér ,Formularz oferty” wraz z O$wiadczeniami;

2. Oswiadczenie kandydatki /kandydata o braku powigzania osobowego i kapitatowego;

3. Zatgczniki:
3a) O$wiadczenie oferenta o posiadanym wyksztatceniu i kwalifikacjach;
3b) Oswiadczenie oferenta o posiadanym do$wiadczeniu w pracy (zgodnie z przedmiotem zamowienia) z
dziec¢mi do lat trzech;

4. Wzbr Umowy.
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Zatacznik nr 1.3 do zapytania ofertowego nr XIZAM/TIE/2016/3

FORMULARZ OFERTOWY ,,Przeprowadzenie zaje¢ rozwijajacych mowe dla dzieci w Ztobku Akademia
Maluszka w Lodzi w wieku od 1 do 3 lat.”

|. Nazwa i adres Wykonawcy

. Dane dotyczace Zamawiajacego

Fundacja ,,Projekt: Aktywno$¢”
ul. Kusocirnskiego 128/29
94-054 £6dz

I1l. Oferuje wykonanie przedmiotu zamowienia

Oferuje wykonywanie zajeé rozwijajacych mowe dla 15 dzieci w wieku od 1 do 3 lat, w Ztobku Akademia Maluszka
w todzi w ramach Projektu: ,ZL OBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO
PRACY!" wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X
Adaptacyjnos¢ pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrdt na rynek pracy oséb
sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020,

.............................................. stownie zt brutto (wraz z kosztami pracodawcy)
za godzine grupowych zaje¢ rozwijajacych mowe dla 15 dzieci w Ztobku Akademia Maluszka.

IV. OSwiadczam, ze
. po zapoznaniu sie z opisem przedmiotu zamdwienia nie wnosze do niego zastrzezen;

. wybor mojej oferty nie stanowi zobowigzania do zawarcia umowy.

Data i czytelny podpis

V. Oswiadczam, ze nie zostat na mnie natozony obowiazek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.
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realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
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Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Data i czytelny podpis

VI. O$wiadczam, ze wypetniam obowiazek alimentacyjny, ktory zostat na mnie natozony na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

Data i czytelny podpis

VII. Oéwiadczam, ze nie jestem i nie bytem/-am pozbawiony/-a wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest mi zawieszona ani ograniczona.

Data i czytelny podpis

VIII. Oswiadczam, ze nie zostatam skazana / nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine.

Data i czytelny podpis

IX. Oswiadczam, ze moje taczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym Srodkow
wiasnych beneficjenta i innych podmiotdw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

Data i czytelny podpis
Oswiadczenia sktadam pod odpowiedzialnoScig karng wynikajaca z art. 233 §1 Kodeksu Karnego:

Kto, sktadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolno$ci
dolat3.”

Data i czytelny podpis
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
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Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego nr XIZAM/TIE/2016/3

Oswiadczenie o braku powigzania osobowego i kapitalowego

NiNiejSZymM OSWIAACZAM, IZ .....vvvieiiiiiiiiii et
(nazwa i adres Wykonawcy)
nie jest powigzana / powigzany z Zamawiajagcym tj. Fundacjg ,Projekt: Aktywno$¢” oraz Partnerem

Towarzystwem Inicjatyw Europejskich osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumiemy wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajgacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osoboweyj;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

¢) petnieniu funkciji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku maitzenskim, w stosunku pokrewieAstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub

kurateli.

(podpis Wykonawcy)

*Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3a do Zapytania ofertowego nr X/IZAM/TIE/2016/3

adres oferenta

Ja, nizej podpisany/a

niniejszym o$wiadczam, iz posiadam kwalifikacje okreslone jako kryteria obligatoryjne tj. ukoriczytam/em studia
wyzsze na kierunku: ................. :

W zatgczeniu dotgczam kserokopie ............ dokumentow potwierdzajacych ww. kwalifikacje i wyksztatcenie.

Podpis oferenta
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Projekt: ,,ZtOBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W POWROCIE DO PRACY!”
realizowany przez Towarzystwo Inicjatyw Europejskich w partnerstwie z Fundacjg ,,Projekt: Aktywnos¢”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjnosc pracownikdw i przedsiebiorstw w
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Zatacznik nr 3b do Zapytania ofertowego nr X/IZAM/TIE/2016/3

adres oferenta

Ja, nizej podpisany/a

niniejszym oswiadczam, iz posiadam ......... -letnie doswiadczenie (zgodnie z przedmiotem zamodwienia)
w pracy z dzie¢mi do lat trzech.

Jednoczesnie w zatgczeniu dotaczam kserokopie ............ dokumentow potwierdzajacych ww. doSwiadczenie.

Podpis oferenta
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego nr XIZZAM/TIE/2016/3
Wzér Umowy zlecenia dla czesci 3

(UWAGA: Umowa moze ulec modyfikacji w przypadku wytonienia wykonawcy bedacego osoba prawna
lub osoba fizyczng prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza)

Zawarta w dniu ............... roku w todzi, pomiedzy Fundacjq ,Projekt: Aktywnos¢™ reprezentowang przez
............................................................................................. zwang w dalszej tresci umowy Zleceniodawca,

a Panig/Panem .....ccccccviieiiiiccsicnnnnns PESEL: ...,
Zamieszkata/ym = W ..o zwang/ym w dalszej treSci umowy zlecenia

Zleceniobiorca.

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia, prowadzonego w trybie
Zapytania Ofertowego, zgodnie z zasadq konkurencyjno$ci okre$long w ,Umowie Partnerstwa 2014-2020
Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020” z dnia 10.04.2015 ., a takze
przy uwzglednieniu warunkéw okreslonych w Zapytaniu Ofertowym nr X/ZAM/TIE/2016/3.

§1
1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zadanie polegajace na przeprowadzeniu
zajeé rozwijajacych mowe dla 15 dzieci w Ztobku Akademia Maluszka w Lodzi w wieku od 1do 3 lat- ......... godzin

miesigcznie dla 15 dzieci w wieku 1 - 3 lat uczeszczajacych do Ztobka AKADEMIA MALUSZKA w todzi,
ul. Zeromskiego 115 w ramach projektu ,Zt OBEK AKADEMIA MALUSZKA-SZANSA DLA KOBIET W
POWROCIE DO PRACY!" wspotfinansowanym ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Osi Priorytetowej X Adaptacyjno$¢ pracownikdw i przedsigbiorstw w regionie, Dziatania X.1
Powrot na rynek pracy osob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa t.ddzkiego na lata 2014-2020.

a. Uwaga niniejsza umowa zlecenia zostanie zawarta na okres prébny obejmujacy 1 (stownie: jeden)
miesiac zaje¢ z mozliwoscig wydtuzenia umowy do dnia 31.05.2017r.

b. Uwaga warunkiem podpisania umowy bedzie przeprowadzenie przez Zleceniodawce bezposrednig
rozmowy (z wynikiem pozytywnym) z osoba (Zleceniobiorce) ktéra bedzie $wiadczyta ustuge w celu
potwierdzenia jej predyspozycji o ktérych mowa w rozdz. Il ust. Zapytania Ofertowego.

2. Szczegblowy wykaz czynnoSci zwigzany z wykonaniem zlecenia, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera
zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywa¢ zadania z zachowaniem nalezytej starannosci, stosowac
obowigzujace przepisy prawa polskiego oraz inne wytyczne obowigzujgce w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego na lata 2014-2020.
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4.

Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020
Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywac czynnosci sktadajace sie na przedmiot umowy, zgodnie z
zasadami okreslonymi W UMOWIE NI .......vvvvvriiiiieeeeeeeee e o dofinansowanie projektu, w tym
w szczegdlnosci zobowigzuje sie do informowania, ze umowa jest realizowana z udziatem Srodkéw
finansowych pochodzacych z Unii Europejskie;.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
ochrony przeciwpozarowe;.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania tajemnicy stuzbowej oraz zachowania w tajemnicy i
ochrony przed ujawnieniem wszelkich informacji dotyczacych uczestnikow projektu i ich rodzin,
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zleconego zadania, zgodnie z Ustawg o ochronie danych
osobowych z dnia 29.08.1997 r. (Dz. U. 133/97).

§2
Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykona¢ czynnosci sktadajace sie na przedmiot umowy z nalezytg
starannoscig w sposdb wyczerpujacy wymagania Zleceniodawcy okrelone w niniejszej umowie.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada niezbedne do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy
uprawnienia i kwalifikacje.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazywania biezacych informacji dotyczacych realizacji czynnosci
o ktérych mowa w § 1, w tym w szczegdlnoSci o trudnoSciach i problemach jakie napotkat w zwigzku
z realizacjg umowy.
Dla kontroli merytorycznej postepow prac projektowych Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia
miesiecznych protokotow (zatacznik nr 2 do niniejszej umowy) oraz dziennikow zajec (zataczniki 3 do
niniejszej umowy).

§3
Zadanie, o ktérym mowa w §1 ust.1 bedzie realizowane na okres od .............. oo R
§4
Za wykonanie zadan wymienionych w §1 Zleceniodawca zobowigzuje sie zapfaci¢ Zleceniobiorcy
wynagrodzenie brutto w WySOKOSCI: ...ccvvvvviunnnee. (stownie: .....ccceviiiiinnnn ), 2t brutto za kazdg

przepracowang godzine (60 min) zaje¢.

Wynagrodzenie bedzie ptatne w ciggu 14 dni od przediozenia przez Zleceniobiorce prawidtowo
wystawionego rachunku za wykonanie zlecenia wraz z miesiecznymi protokotami (zatacznik nr 2 do
niniejszej umowy).

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 1, jest wynagrodzeniem brutto tacznie z kosztami, ktdre ponosi
Zleceniodawca (koszty pracodawcy).

W przypadku braku $rodkéw finansowych na realizacje projektu, Zleceniobiorca odroczy termin ptatnoSci
do czasu przelania wystarczajacych srodkow z Instytucji Zarzadzajacej — Urzad Marszatkowski w Lodzi.

§5

Przedmiot umowy wspdtfinansowany jest przez Unie Europejskq ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego na
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lata 2014-2020, O$: X Adaptacyjnos¢ pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie, Dziatania X.1 Powrét na
rynek pracy 0sob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§6
1. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy innym osobom.
Strony za obopdéinym porozumieniem moga rozwigza¢ umowe w kazdym czasie.

§7

1. W przypadku niewykonania zlecenia w terminie, wykonania go wadliwie lub w sposob nienalezyty,
Zleceniodawca ma prawo do pomniejszenia wynagrodzenia lub anulowania zlecenia bez wynagrodzenia.

§8

1. W sprawach nie unormowanych niniejszg umowa majq zastosowanie przepisy obowigzujacego prawa, w
szczegblnosci Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie spory powstate na gruncie niniejszej umowy rozpoznawane bedg przez odpowiedni sad

powszechny whasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowe sporzadzono w dwoch jednakowo brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

B w

Zleceniobiorca Zleceniodawca

Zatgcznik nr 2 do Umowy zlecenianr ..............
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PROTOKOL

(Ewidencja godzin w danym miesigcu kalendarzowym po$wigconych na wykonanie zadan w projekcie)

Za okres od do

Imie i nazwisko:

Beneficjent/Realizator projektu:

Tytut projektu:

Numer projektu/ umowy o dofinansowanie:

Liczba Umowanr........... Umowanr...........
umow:

Forma
zatrudnie
nia/Rodz

aj
umowy:

Stanowis
ko:

Wymiar
czasu

pracy w

miesigcu:

Dzien Godziny | Licz Wykonywane zadania Godziny | Licz Wykonywane

m-ca | (od-do) ba (od - do) ba zadania

god god
zin zin

1

2

3

4

5
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Razem

Oswiadczam, ze przedstawione powyzej informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Podpis Zleceniobiorcy: ...........ccooviiiiiiiiiiiiiieeeeee,

Instrukcja prowadzenia ewidencii:

1. Ewidencja dotyczy wszystkich funkcji/zadan realizowanych przez personel projektu w ramach danego
projektu (bez wzgledu na forme zatrudnienia/rodzaj umowy).

2. Osoba obligatoryjnie wskazuje ile godzin dziennie, w jakich godzinach danego dnia oraz jakie zadania
wykonywata w tym czasie w ramach poszczegoinych umoéw w projekcie.

3. Opis realizowanego zadania sprowadza si¢ do wskazania nazwy realizowanego zadania, np. Zarzadzanie
projektem, Szkolenia, Indywidualne Doradztwo,

4. Jesli osoba zatrudniona jest w danym projekcie na dwéch lub wigkszej ilosci stanowisk pracy powinna kazdg
umowe rozpisywa¢ oddzielnie (jako oddzielny projekt tylko pod tym samym numerem, np. Projekt nr 1
zostanie powtdrzony dwa razy).
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